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Yonetici Ozeti/Sunus

“Bolgenin pusulasi, 6zgun fikirlerin referans noktasi” vizyonu ile faaliyetlerine basladigi 2010
yilindan bugline, TR82 Bolgesi'nde (Kastamonu, Cankiri, Sinop illeri) deger yaratmaya
odaklanan T.C. Kuzey Anadolu Kalkinma Ajansi (KUZKA), 2022 yilinda da belirlerdigi
politika onceliklerine odaklanmaya devam edecektir. Ayrica, pandemi sureciyle beraber Ulke
ve dunya duzeyinde yasanan degisim surecini bolgenin gindemine tagimayi, yeni ¢alisma
yilinda baslayacagi bolge plani ¢alismalarini sahip oldugu vizyon dogrultusunda yuratmeyi
hedeflemektedir.

Sanayi ve Teknoloji Bakanhgdi Kalkinma Ajanslari Genel Mudurligu tarafindan uygulamaya
konan Sonu¢ Odakli Program (SOP) yaklasimi ile 26 Bolgede faaliyet gosteren kalkinma
ajanslari, belirli bir sektor, tema veya mekanda kalkinma sonuglari elde etmek amaciyla alt
program, tedbir, proje ve faaliyetleri iceren, nitelikli analize dayanan, ilgili kurumlarla is birligi
halinde hazirlanan, dlgtlebilir sonug ve cikti hedefleri olan orta vadeli programlari iceren
calisma sistematigine gecmistir. Ajans bu gercevede, faaliyet bolgesi icin dncelikli olarak
belirledigi “Sehir Tanitimi ve Markalasma Sonug¢ Odakli Programi’ni gelistirmistir. 2022
yilinda bu SOP kapsamindaki faaliyetlerine devam edecektir.

Ajans, sosyo-ekonomik agidan az gelismis bir bolgede faaliyet gostermesine bagli olarak,
bolgesindeki 6nemli sorunlara ¢ézum udretmek amaciyla 2020 yilindan itibaren Kadinlarin ve
Genglerin isglicli Potansiyellerinin Gelistiriimesi Sonu¢ Odakli Programi’ni olusturmustur.
Bu c¢ercevede, TR82 Bolgesi'nde kooperatifcilik, girisimcilik ve mesleki egitimin
guclendirilmesi araciliiyla kadinlarin  ve genglerin isglicune katiimini  artirmayi
hedeflemektedir. 2022 yilinda genglerde girisimcilik kaltGriinin olusturulmasina, mesleki
egitimin guclendiriimesine, kadin girisimciliginin kadin kooperatifleri ve girisimci dernekleri ile
desteklenmesine yonelik faaliyetler devam edecektir. Ayrica, yine bu ¢alisma déneminde
Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi tarafindan saglanan Sosyal Gelismeyi Destekleme Programi
(SOGEP) kapsaminda proje gelistrme faaliyetlerine ve Geng isthdam Temasrna
yogunlasilacaktir.

Bunun yaninda, 2022 yilinda Kurumsal Gelisim faaliyetleri ile Ajans i¢i kurumsal yapinin
guclendiriimesine, Yerel Kalkinma Firsatlar faaliyetleri ile de sonu¢ odakli programlar
disinda kalan hedeflerini gerceklestirmeye yonelik faaliyetlerine devam edilecektir. Ajans,
Kalkinma Ajanslari Calisma Programi ve Butce Hazirlama Usul ve Esaslar’nda belirlenen
ana calisma eksenlerine uygun olarak gerek SOP’larda, gerekse SOP disi faaliyetlerde
kurumsallagsma, ydnetim danismanhgi, fizibilite havuzu olusturma, yatinmcilarn
yonlendiriimesi ve geng istihdami galismalarina agirlik verecektir.
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1. Giris

Kastamonu, Cankiri ve Sinop illerinden olusan TR82 Dlizey 2 Boélgesinde bulunan T.C.
Kuzey Anadolu Kalkinma Ajansi (KUZKA), 25.07.2009 tarih ve 27299 saylli Resmi
Gazetede yayimlanan Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmus olup, faaliyetlerine 2010 yil Ekim
ay! itibariyla baslamistir.

T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi Kalkinma Ajanslari Genel Mudurligu koordinasyonunda
calismalarini yuraten Ajansin karar organi Yonetim Kurulu olup; Kastamonu, Sinop ve
Cankiri llleri Valileri, il Belediye Baskanlari, i| Genel Meclis Bagkanlari, il Ticaret ve Sanayi
Odas! Bagkanlari ve Ajans Genel Sekreterinden olusmaktadir. Kalkinma Kurulu Ajansin
danisma organidir ve kamu kurumlari, 6zel sektor ve sivil toplum kuruluglarindan segilmis
Uyelerden olusmaktadir. Genel Sekreterlik ayni zamanda Ajansin icra organi olup Genel
Sekreter, Calisma Birimleri ve Yatinm Destek Ofislerinden olusmaktadir. Ajansin
organizasyon yapisi Sekil 1 ile belirtilmigstir.

Sekil 1: Ajans Organizasyon Yapisi
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Kurumsal Yinetim izleme ve Sehir Tanrm ve Sosyal Kalkinma Kastamonu Cankin Sinop
Birimi Degerlendirme Markalasma Birimi YO YDO YDO
Birimi Birimi

Kalkinma Ajanslari Butce ve Muhasebe Yonetmeligi'nin 21. ve 22. maddeleri hukumleri
dogrultusunda hazirlanan Calisma Programi, 2022 yilina iligkin Ajansin 6ncelik alanlarini,
faaliyetleri ve bu faaliyetlere ayirilacak tahmini mali kaynaklari géstermektedir.

2022 Yih Calisma Programi; 11. Kalkinma Plani temel ilkeleri ve 2014- 2023 Bolge Plani ile
uyumlu olarak hazirlanmigtir. 2014- 2023 Bolge Planrnin vizyon, amag ve hedefleri Tablo
1’de belirtilmistir. T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlidi Kalkinma Ajanslari Genel Mudurlugu
tarafindan belirlenen “Kalkinma Ajanslari 2022 Yili Calisma Programi ve Butce Hazirlama



Usul ve Esaslar” ile “Sonu¢ Odakli Program (SOP)” yaklasimi da faaliyetlerin
planlamasinda dikkate alinmigtir. SOP’lar; stratejik olarak belilenmis kalkinma hedeflerini
yakalamak Uzere, belirli bir sektor, tema veya mekanda kalkinma sonuglari elde etmek
amaciyla alt program, tedbir, proje ve faaliyetleri iceren, nitelikli analize dayanan, ilgili
kurumlarla is birligi halinde hazirlanan, olcllebilir sonu¢ ve c¢ikti hedefleri olan orta vadeli
programlardir. Ajans, 2022 yilinda yurutecegi SOP’lar ile belirlenmis onceliklerine ilave
olarak yine “yonetim danigmanhigr”, “on fizibilite havuzu” ve “yatirimcilara yol gostericilik”
olmak Uzere Ug temel alandaki faaliyetlere odaklanacaktir. Ayrica, Kalkinma Ajanslari 2022
yili temasi olan “Geng Istihdami” alaninda da faaliyetler kurgulanacaktir.

Tablo 1: 2014 - 2023 Bolge Plani Vizyon, Amag ve Hedefler

Amag Sosyal Refah
Hedef Sivil Toplum Beseri Saghk Kdltur, Sanat ve Calisma Hayati ve
Bilincinin ve Kaynaklarin Hizmetlerinin Spor Altyapisinin | Is Ortaminin
Ortak Is Yapma = Gelistiriimesi Niceliginin ve Geligtiriimesi lyilestiriimesi
Kaltarandn Niteliginin
Geligtiriimesi Artiriimasi
Amag Yesil Doga ve Yasanabilir Mekanlar
Hedef Enerji Kaynaklarinin Etkin Bigimde Kentsel ve Kirsal Altyapinin Dogal Kaynaklarin
Kullaniimasi Gelistiriimesi Sirdurdlebilir
Kullaniimasi
Amag Potansiyelini Degere Doniistiiren Ekonomi
Hedef Tarimsal Sanayi ihracat Turizmin Lojistik Kapasitenin
Uretimin Sektérinde Kapasitesinin Geligtiriimesi ve Geligtiriimesi
Canlandiriimasi = Uretimin, Katma Artirlimasi Cesitlendirilmesi
Degerin ve
Kalitenin
Artirilmasi

Ajansin  2019-2023 Kurumsal Stratejik Plan’'nin amag¢ ve hedefleri Tablo 2’de
sunulmustur. 2022 yilinda, uygulamasina 6nceki yillarda baslanan Sehir Tanitimi ve
Markalasma Sonu¢ Odakli Programi ile sehir tanitim ve markalagsmaya katki saglamak
ana is hedefine, Kadinlarin ve Genclerin isgiicii Potansiyelinin Gelistiriimesi Sonug
Odakli Programi ile de yasam kalitesinin artirlmasina destek olmak ana is hedefine
katki saglanacaktir. Kurumsal Gelisim faaliyetleri Ajans i¢i kurumsal yapinin
guglendirilmesine, yerel kalkinma firsatlari ise sonu¢ odakli programlar disinda kalan
plan hedeflerine odaklanilacaktir.



Tablo 2: 2019 — 2023 Kurumsal Stratejik Plan Amag ve Hedefler

Bolgenin Pusulasi, Ozgiin Fikirlerin Referans Noktasi Olmak

Ana Is Hedefleri (AiH) Ana Stratejiler (AS)
AIH1 | Yeniyatinm miktarini = AS1.1 | Kastamonu'da agag ve adag Uriinleri, mermer ve turizm sektdriinde yeni
artirmak, yatirimlari artirmak
yonlendirmek, takip
ve izlemesini AS1.2  Cankiri'da imalat sanayi ve saglik turizminde yeni yatirnmlari artirmak
yapmak
AS1.3 | Sinop'ta imalat sanayi, su Urlnleri ve turizm sektdrtinde yeni yatirimlar
artirmak
AS1.4  Sanayi yatinmlarini artirmaya yénelik kamu yatirimlarinin artiriimasi
saglamak
AiIH2 | Bélgedeki AS2.1  igletmelerin ihracat kapasitesinin geligtirmesi

igletmelerin rekabet .
edebilirligini artirmak AS2.2  Igsletmelerin rekabet faktorlerinden ilerleme saglamak

AIH3 | Sehir tanitim ve AS3.1 | Bdlgenin taninirigini artirmak
markalagsmaya katki
saglamak AS3.2  Turizm altyapisinin iyilestiriimesine katki saglamak

AS3.3 | Turizm hizmet kapasitesinin iyilestiriimesine katki saglamak

AIH4  Yasam kalitesinin AS4.1  Oncelikli alanlarda yagsam kalitesinin artiriimasina yénelik sosyal
artirlmasina destek uygulamalar gelistirmek
olmak

AIH5 = Kalkinmaya onciiliik AS5.1 | Ajans ici kurumsal yapinin giiglendirilmesi
eden yapilarda
kurumsal dénlisimu AS5.2  Ajans igerisinde slrekli 6grenen ve gelisim odakli bir kurum kiltirt
saglamak olusturmak
AS5.3 Kilit paydaslarin kurumsal kapasitelerini artirmak

AS5.4  Kilit paydaslarin secilmis alanlarda bilgi ve farkindaligini artirmak



2. Sehir Tanitimi ve Markalagma Sonu¢ Odakli Programi

a. Amag

Sehir Tanitimi ve Markalasma Sonu¢ Odakli Programi (SOP)'nin genel amaci;
Kastamonu, Cankiri, Sinop illerinin kent cazibesinin ve marka degerinin artirimasina
katki saglamaktir.

Programin 6zel amaglan ise, “The Anholt-GfKRoper City Brands Index™"!
calismasindan esinlenilerek su sekilde belirlenmigtir:

e Kent taninirh@inin ve bilinirliginin arttirimasi

o Kentsel donati elemanlarinin iyilestiriimesi

e Temel kamu yatirimlarinin yapiimasi

o Kentlilerin kent digindan gelenlere yonelik davraniglarina norm getirilmesi
e Sosyal ve kiltirel etkinliklerin arttiriimasi

e Kentin ekonomik ve sosyal potansiyelinin artiriimasi

b. Arka Plan ve Mudahale Gerekgesi

Tarkiye’nin 2023 yili turizm hedefleri arasinda basta az kesfedilmis ya da gelismekte
olan turizm bolgelerinde olmak Uzere yerli turiste yonelik yeni Urin ve destinasyon
olusturma calismalarina agirlik verilmesi 6nceliklendiriimektedir. Kastamonu, Cankiri ve
Sinop illeri sahip olduklari dogal, kilttrel ve tarihi varliklari ile bu hedeflere ulasiimada
onemli bir rol alabilecek potansiyele sahiptir.

2014-2023 TR82 Bolge Planr'nda da “Potansiyelini Degere Donusturen Ekonomi” amaci
altinda “Turizmin Geligtiriimesi ve Cesitlendiriimesi” hedefine yer verilmistir. S6z konusu
potansiyelin harekete gegirilmesi bircok alanda dogru miidahaleler gerektirmektedir. lyi
bir destinasyon yodnetiminde ilgili paydaslarin aralarinda koordinasyon ve sistematik bir
uyumun olmasi, Kilit bir bagari faktorudir. Bu sayede basarili destinasyonlar olugsturmak,
turizm gelirlerini artirmak ve daha yasanabilir sehirler kurgulayarak yerel halkin yagsam
kalitesini surdurulebilir bir sekilde gelistirmek agamali olarak mimkun olacaktir.

Ajansin turizm odakli caligmalari Bolgede artik olgunluk seviyesindedir. Bolge genelinde
destinasyon cercevesi ve oncelikleri belilenmis, turizm ekosisteminin koordinasyonuna
yonelik farkli temalarda yonetisim mekanizmalari gelistirilmistir. Nitelikli analiz ve
raporlara dayali altyapi midahaleleri adim adim hayata gegirilmektedir.

Bununla beraber, Dinyayi etkisi altina alan COVID 19 pandemi surecinin en ¢ok
etkiledigi sektorlerin basinda turizm gelmektedir. Ulkemizde de bu siirecin etkileri
oldukga yogun bir gekilde hissedilmig, 6zellikle henuz olgunlasmamis destinasyonlar

! Sehirlerin markalasmasina yonelik alan yazini incelendiginde sehirleri derecelendiren gesitli endeks caligmalari oldugu
goriilmektedir. Bu galismalarin en énemlilerinden biri SimonAnholt tarafinda gelistirilen “TheAnholt-GfKRoper City Brands Index™”
tir. Gelistirilen endeks cesitli donemlerde farkl is ortaklariyla hayata gegirilmistir. Calismalar yaklasik olarak her yil, 20 farkh tlkeden
20.000 kisinin katildigi, katilimcilarin sehirlere yonelik algilarinin 40 sorudan fazla soru sorularak elde edilmeye calisildigi ve toplam
50 sehrin konu alindigi anket galismasiyla olusturulmustur (Anholt, 2009).
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arasinda yer alan Bolge destinasyonlarimizin da dahil oldugu varis noktalarinda turizm
sektoru onemli yapisal sorunlar ile kargi karsiya kalmistir. Buna karsin, “yeni
normallesme” olarak adlandirilan ve tuketici davraniglarinda kalici degisiklikler olmasi
ongorulen pandemi donemi sonrasinda dogal yasama olan ilginin artacagi, bu yonde
yetkinliklere sahip varis noktalari i¢in yeni firsatlar doguracagi beklenmektedir. TR82
Bolgesi buyuk sehirlere yakinligi, ulasim kolayligi, dogal yasam alanlari, dogal ¢ekicilige
sahip unsurlari, kalabalik olmamasi gibi avantajlarini dogru adimlar atarak rekabetciligini
artirma noktasinda ciddi bir potansiyele sahiptir.

2021-2023 donemini kapsayan kritik donemde ise Ajans, yuratmekte oldugu bu SOP
ile U¢ ana eksene odaklanacaktir:

Eksen -1: Ziyaret Deneyimlerinin lyilestirilmesi

Ajansin 2015 yilindan bu yana sistematik olarak destekledigi, finansman destedi
sadladigil, halihazirda turist hareketliligi olan ya da belirli bir rekabet dizeyine gelen
destinasyonlarda oncelikli hedef ziyaret deneyimlerinin iyilestirilmesi olacaktir. llgaz
Dagi, Cankiri Yer Alti Tuz Sehri, Pinarbasi-Azdavay Kanyonlar Bolgesi, Daday Dogal
Yasam ve At Ciftlikleri, Sinop Merkez, Hamsilos Tabiat Alani, Erfelek Tatlica Selaleleri
Tabiat Alani dncelikli alanlardir.

Eksen -2: Rotasal ve Tematik Baglantilarla Bati Karadeniz Destinasyonunun
Hazirlanmasi

Ajansin 2020 yilindan itibaren onceliklendirdigi, Bolgenin rotasal turist hareketliligine
uygun, ana arterler Uzerinde ve diger kaynak degerlere erisim yetenegi olan
destinasyonlarinda altyapi, Urun gelistirme ve tanitim calismalari yapilacaktir. Bolge
dogasi ile uyumlu 6zel ilgi, doga, macera ve spor turizmi alanlarinda Bati Karadeniz
Destinasyonunun olusturulmasi hedeflenmektedir.

Eksen -3: Mekansal Turizm Hareketliligini Destekleyen Yeni Destinasyonlarin
Entegrasyonu

Bolgede halihazirdaki turist hareketliliginin ¢ok yogunlastigi destinasyonlarda mekansal
bir darbogaz olugsmakta, hareketliligin mekansal genigslemesini tesvik edecek
tamamlayici destinasyonlarda turistik Grtinlerle ilgili sorunlar bulunmaktadir. S6z konusu
genislemeye katkida bulunmak Uzere Kastamonu'da Pinarbasi-Azdavay Bodlgesi’nin
Daday, Kure, Senpazar, Cide ve Arag ilgeleri ile Sinop’ta Merkez ve Erfelek’'in Ayancik,
Boyabat ve Gerze ile entegrasyonuna yonelik mekéansal gelisim stratejileri ve projeler
gelistirilecektir.

c. Sonug ve Cikti Hedefleri
Programin performansini O0lgmede baz alinacak sonug gostergeleri su sekilde
belirlenmistir:



.. - Mevcut Hedef Dogrulama igili Ozel
Costelesi Birim (2019) (2023) Kaynag Amag (lar) #
TR82 Bolgesindeki konaklama tesislerine geligler
(turizm igletme belgeli + mahalli idarelerce Kisi 495.122 750.000 1,5
belgelendirilen tesisler) Kltar ve
TR82 Bolgesindeki konaklama tesislerinde toplam Turizm
geceleme sayilari (turizm isletme belgeli + mahalli Geceleme 934.149 1.600.000 Bakanligi 1,5
idarelerce belgelendirilen tesisler) Konaklama
TR82 Bolgesindeki konaklama tesislerinde ortalama istatistikleri
geceleme sayilari (turizm isletme belgeli + mahalli Gece 1,89 2,13 1,5
idarelerce belgelendirilen tesisler)

Turist/ziyaretgilerin Bolge destinasyonlarindaki (fiziki
aI‘Fyapl_dan, yerel halk davran|§ veAtutumIarlndar_m,_ _ Beklenti/Memnu
glvenlik durumundan, sosyal imkanlardan, sehir ici ve . .
) ) . Yuzde - 85 niyet Arastirma 2,3,4,5,6
sehirlerarasi ulagimdan, sehir esnafindan memnuniyet
i . . Sonuglar
vb.) ortalama memnuniyet diizeyleri
Genel
Kastamonu ilinin "Turkiye'nin En Yaganabilir Kentleri" Endeks
. 42,00 43,00
arastirmasindaki endeks puani ve sirasi Puani 2,3,4,5,6
Sira 50 45
Genel Tiirkive'nin E
Cankiri ilinin "Tiirkiye'nin En yasanabilir kentleri" Endeks 41,30 42,30 urkiyenin £n
. Yasanabilir 2,3,4,5,6
arastirmasindaki puan ve sirasi Puani .
Kentleri
Sira 52 47
Arastirmasi
Genel
Sinop ilinin "Tirkiye'nin en yaganabilir kentleri" Endeks 43,60 44,60
; 2,3,4,56
arastirmasindaki puan ve sirasi Puani
Sira 42 37
Programin her bir bileseni kapsaminda ¢ikti gostergeleri ise tabloda verilmigtir:
Cikti Gostergesi 2z Birim Mevcut 2022 Tam:';}mlan_ma Dogrulazna
Kodu Donemi Kaynagi
Bol_gt_a Destinasyonlari Igin Hazirlanan 23 Adet 0 2023/4 Ajans Faaliyet
lletisim Plani Sayisi Raporu
Gerceklestirilen Beklenti ve Memnuniyet Ajans Faaliyet
Arastirmalar Sayisi 24 Adet 2 2023/4 Raporu
Sergekle§tirilen Algi/Imaj Arastirmalarinin 25 Adet 0 2022/4 Ajans Faaliyet
ayisi Raporu
Gergeklestirilen Turizm Odakli Tematik 26 Adet 4 2023/4 Ajans Faaliyet
Arastirmalarin Sayisi Raporu
Entegre Tanitim Sistemi Fotograf o .
Arsivindeki Toplam Fotograf Sayist 3.2 Adet 1.250 250 2023/4 BTP Fotograf Arsivi
Entegre Tanitim Sistemi imaj Filmi . -
Arsivindeki Toplam Film Sayisi 3.3 Adet 70 2023/4 BTP Film Arsivi
Destinasyon Tanitim Portallarinin Yilhk - Google Analytics
Kullanici Sayisi 34 Kisi 11.500 15.000 2023/4 Raporu
Entegre Tanitim Sistemi Basili Materyal BTP Basili Materyal
Arsivindeki Toplam Basili Materyal Sayisi 3.5 Adet 18 2023/2 Arsivi
Entegre Tanitim Sistemi Kapsaminda Ajans Faaliyet
Olusturulan Farkli Gériiniirlilk Uriini Sayisi 3.6 Adet 6 2023/3 Raporu
Uriin Geligtirme Miidahalesi Yapilan Ajans Faaliyet
Destinasyona Ozgii Uriin Sayisi 3.7 Adet 2 202313 Raporu




- . Bilesen - Tamamlanma Dogrulama
Cikti Gostergesi Kodu Birim Mevcut 2022 Dénemi Kaynagi
Bolge Destinasyonlari Deger Haritasindaki 37 Adet 145 155 2023/4 BTP Matrisi
Toplam Unsur Sayisi
Uygulamaya Gegirilen Turist Pilot Turist Ziyaretgi
Bilgilendirme Merkezi Sayisi 3.8 Adet 0 2 2022/4 Noktalari
Ger_gef-lf!e§t|rllen Tematik/ Butik Tanitim a1 Adet 0 3 2023/4 Ajans Faaliyet
Etkinligi Sayisi Raporu
Destinasyon Tanltlmj/ Yatirim Promosyonu 4.2 Adet 5 4 2023/4 Ajans Faaliyet
Amaciyla Katiim Saglanan Fuar Sayisi Raporu
Bolge Destinasyonlarina Yoénelik Ajans Faaliyet
Gerceklestirilen FAM Trip Sayisi 43 Adet 0 4 2023/4 Raporu
Kultir ve Turizm Bakanhgi Kupon Egitim Egitim Katilimei
Modeli ile Gergeklestirilen Egitimlere 5.1 Adet 0 250 2023/2 Cizelgesi/ Imza
Katilan Kisi Sayisi Foyl
L w . Ajans Faaliyet

QergeKIe§t|rllen lyi Uygulama Ornegi 52 Adet 1 3 2022/4 Raporu/
Ziyareti Sayisi -

Gorev Raporu
Kur:umsallag.ma_YoI Haritasi Danismanhgi 5.3 Adet 5 5 2023/4 Ajans Faaliyet
Saglanan Etkinlik Sayisi Raporu
Kalkinma Ajanslari ile Gergeklestirilen Ajans Faaliyet
Ortak Faaliyet Sayisi 54 Adet 2 3 2023/4 Raporu

Ajans Faaliyet
intisas Universiteleri ile Gergeklestirilen Raporu/
Ortak Igbirlikleri Sayisi 55 Adet 2 2 2023/4 ihtisas Universitesi

llerleme Raporu
Bi_’)lgedgn UN!ESCO Programlarina/ Dlnya 6.1 Adet 0 1 2023/4 UNESCO Basvuru
Miras Listelerine Yapilan Bagvuru Sayisi Dosyalari
Cografi Isaret Tescili Alan Bélge Cografi Isaretli
Destinasyonlarina Ozgii Yeni Uriin Sayisi 6.2 Adet 0 4 2023/4 Uriinler Portali
_Sl_ow Ifood Uluslararasi Agina Dahil Olmak 6.3 Adet 1 1 2022/4 Ajans Faaliyet
Icin Bolgede Kurulan Topluluk Sayisi Raporu
Bolgede Olusturulan Yeni Turizm Rotalari Ajans Faaliyet
(Ozel ligi Turizmi, Spor, Kiiltiir vb.) Sayisi 71| Adet 4 3 2023/4 Raporu
Tur Operatorleri/Seyahat Acentalarinca TURSAB Rota
Satisa Sunulan Yeni Rota Sayisi [ Adet 0 L 2023/4 Platformu
Bolgede Gergeklestirilen Turizm Odakli Ajans Faaliyet
Tematik Etkinlik Sayisi 72 Adet L 2 2023/4 Raporu
Kam_u yatirmlarina yonelik fizibilite sayisi 8.1 Adet 1 5 2022/4 Ajans Faaliyet
(Turizm odakli) Raporu
Turizm Yatirim Ortami Tanitimina Yoénelik Ajans Faaliyet
Gergeklestirilen Faaliyet Sayisi 8.2 Adet 1 2 2023/4 Raporu
Oncelikli Varig Noktalarina Yénelik Cikilan 9.1, . .
Mali ve Teknik Destek Programlari ile 92, | Adet 12 20 2023/4 Ajarl‘%':gﬁj“ym
Sozlesmeye Baglanan Proje Sayisi 9.3,9,4 P
Ozel sektor yatinmlarina altlik olusturacak 8294 Adet 1 5 2023/4 Ajans Faaliyet

tematik analiz, 6n fizibilite, fizibilite sayisi

Raporu




d. Proje ve Faaliyetler

I. Aragtirma, Analiz ve Programlama
Sehir Tanitimi ve Markalagma SOP’unun mudahale ettigi alanlarin buyuk bir kismini
olusturan turizm sektorinde, degisen trendleri yakindan takip etmek, gelismelere hizli
adaptasyon saglayabilmek elzemdir. Bu SOP, idari sinirlara dayali turizm yonetim
perspektifi yerine, model ¢calismalar ile turizm faaliyetlerinde varis yeri yonetimine yonelmeyi
hedeflemektedir. Bu dogrultuda SOP planlama, veriye dayali proje ve faaliyetler
kurgulamaya 6zel bir 5nem vermektedir.

Beklenti ve Memnuniyet Analizlerinin Yapiimasi: Onceki yillarda yapilan memnuniyet
aragtirmalarini  tamamlayici olarak 2022 yilinda da SOP kapsaminda 0©ngorulen
memnuniyet dlcimlerine devam edilecektir.

Turizm Odakl Raporlarin Olusturulmasr. Basarili bir destinasyon yonetimi icin bilimsel
verileri altlik olarak kullanan SOP kapsaminda, turistik Grin gesitlendirme, mevcut Grtnlerin
gelistiriimesi amaciyla projelere altlik olabilecek tematik, bolgesel, unsur bazli turizm analiz
ya da raporlari hazirlanacaktir.

Saha Calismalari/Geri Bildirim Yénetimi: Turizm ekosistemindeki bolgesel gelismelerin
takibi, varig noktalarinin diuzenli deneyimlenmesi, yeni Urunlerin tespiti, mevcutlarin
gelistiriimesine katki saglamak Uzere dizenli olarak saha ¢alismalari gercgeklestirilecek, geri
bildirim sistemi aktif olarak kullanilacaktir.

2022 yilinda yapilacak arastirma ve analiz calismalarina EK-1E’de yer verilmistir.

ii. Is Birligi ve Koordinasyon

Turizm destinasyonlarinda; yonetim ve karar verme sureglerine katilan ya da alinan
kararlardan dogrudan ya da dolayli olarak etkilenen birgok aktér yer almaktadir. Basaril bir
destinasyon yonetiminde paydagslar arasi is birligi ve esgudim olduk¢ca onemlidir. Bu
noktada Ajans, Bolgesinde yonetisim mekanizmalarini olusturmus ve ydnetebilir
durumdadir. Kastamonu ve Sinop’ta yurutulen turizm eylem planlar uygulama dénemleri
sona ermis olup, bu fonksiyon Turkiye Turizm Tanitma ve Gelistirme Ajansi tarafindan
hayata gecirilen “il Turizm Tanitima ve Gelistrme Koordinasyon Kurullari’nca yerine
getirilecektir.

UNESCO Masalarr. “Kastamonu UNESCO Masas!” faaliyetlerine devam edilecek, ilin
UNESCO miras listeleri ve programlarina basvuru yapmayi planladigi alanlardaki
calismalarin sekretaryasi tek elden yurutulecektir. Kure Daglari Milli Parki'nin Biyosfer
agina dahil olmasina yonelik calismalarda Bati Karadeniz Kalkinma Ajansi (BAKKA) ve
diger aktorler ile is birligine gidilecektir. Bu modelin diger Bolge illerinde hayata gegirilmesi
icin girisimde bulunulacaktir.

ligaz Dagi Ortak Vizyon Platformu: Sehir Tanitimi ve Markalasma Teknik Destek
Programi kapsaminda Kastamonu Valiligi, Cankin Valiligi, llgaz Kaymakamhgi ortakliginda
yuratilen “ligaz Dagi Ortak Vizyonu” projesi ile baslatilan yonetisim surecinin kalici olarak
tahsis edilmesi amaciyla kurulan platform, 2021 yilinda hazirlanan eylem planini
yurutmeye devam edecektir. Platformun oncelikli amaci, llgaz Dagrnin idari sinirlar



gozetilmeksizin bltincll olarak ve doért mevsim turizm hedefine uygun sekilde yodnetimi
olacaktir.

Kalkinma Ajanslari Eglestirme Programi Calismalari: Kalkinma Ajanslari Egslestirme
Programi Turizm Calisma Grubunda Ajansla birlikte yer alan Bati Akdeniz Kalkinma Ajansi
(BAKA) ve BAKKA ile yil igerisinde gercgeklestirilecek etkinliklere katilim saglanacak ve iyi
uygulama ornekleri kapsaminda galigmalara yon verilecektir.

Karavan Turizmi Koordinatér Ajans Faaliyetleri: Kalkinma Ajanslari Genel Muadurlagu
tarafindan 2020 yilinda Karavan Turizmi alaninda koordinasyon rolu verilen Ajans, bu
basliktaki calismalarini sturdurecektir.

Bati Karadeniz Destinasyonu icin Ortak Calismalar: Ajans Bati Karadeniz
Destinasyonunun olusturuimasina yonelik olarak yogun olarak ig birligi yuruttigt BAKKA
ile ortak galismalara bolgesel paydaslari da surece katarak devam edecektir.

Universitelerin Bélgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilasmasi ve Ihtisaslasma
Faaliyetlerinde is Birligi: Tabiat Turizmi ve Ormancilik alaninda ihtisas {niversitesi olan
Kastamonu Universitesi ile SOP amaglari ile uyumlu alandaki projeler 6zelinde ig birligine
devam edilecektir.

Faaliyetlerdeki ana is birligi kurulusu T.C. Kultir ve Turizm Bakanhg: olacaktir. Tanitim
faaliyetlerinde Tanitma Genel Mudurlagu ve Tarkiye Turizm Gelistirme ve Tanitim Ajansi,
yatiim promosyonu ve yénlendirmede ise Yatirm ve isletmeler Genel Midirligu ile is
birligine gidilecektir. Cumhurbagkanligi Strateji ve Butgce Bagkanlhigi, Tarim ve Orman
Bakanlhgi Doga Koruma ve Milli Parklar Genel Mudurlagu diger kilit is birligi kurumlar
olacaktir. UNESCO programlarina basvuru surecindeki faaliyetlerde ise UNESCO Turkiye
Milli Komisyonu ile T.C. Kdltir ve Turizm Bakanligr'nin Kdltir Varliklari ve Mizeler Genel
MUdirligiu basta olmak Uzere ilgili diger paydaslar ile yakin galisilacaktir. Ozel ilgi, doga,
macera ve spor turizmi alanlarinda Bolgemizin potansiyelinin ortaya ¢ikarilmasi, var olan
unsurlarin gelistiriimesi ve tanitimi gibi birgok alanda ilgili ¢ati orgutler ve spor
federasyonlari ile is birligine gidecektir.

lii. Kapasite Geligtirme

Ajans, SOP ile belirledigi hedeflere ulagsma yolunda guglu paydaglara ihtiyag duymaktadir.
Bolge illerinin en Ust duzeyde tanitiimasi, 6zgun yeteneklerinin ortaya konulmasi, ¢ekim
merkezleri olusturulmasi, bolgeye gelen turist ve ziyaretcilerin beklentilerinin karsilanmasi,
yerel hizmetlerin gelistiriimesi, daha yasanabilir kentler olusturulmasi noktasinda farkh
paydaslarin katkilari 6nem arz etmektedir. Ajans bu noktada kendisi digindaki
kurum/kurulus ve bireylerin kapasitelerinin artirlmasina katki saglamaya oncelik verecektir.

lyi Uygulama Ziyaretlerinin Gergeklestirilmesi: Kilit paydaslarin etkin katilimlariyla ulusal
dizeyde iyi uygulama ziyaretlerine yer verilecektir. Bu ziyaretler 6zellikle Bolgesel ve
tematik oncelikler ve Bdlge destinasyonlarinin yapisi ile 6rtisen benzer destinasyonlara
yonelik olarak gerceklestirilecektir.

Turizm Sektér Temsilcilerine Yénelik Danismanlik Faaliyetleri: Bolgenin en 6nemli
sorunlari arasinda yer alan kurumsal kapasite duguklugu, bircok alanda etkin g¢alismalar
yurutmeye engel olmaktadir. Bu kapsamda, basta yerel yonetimler olmak Uzere, Bolgedeki
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turizm sektoru ile iligkili sivil toplum kuruluglari, konaklama, yeme-icme tesisleri, hediyelik
esya Uretici ve saticilari ile seyahat acentalarina yonelik danismanlik hizmetleri saglanarak
kapasite gelistirme faaliyetleri teknik destek programinda onceliklendirilecektir.

Destinasyon Yoénetim Modelleri Farkindalik ve Altyapi Olusturma Calismalari. SOP’un
cikis stratejisi olan Bolgede bir ya da birden fazla Destinasyon Yoénetim Orglitl kurulmasi
hedefine uygun olarak 2021 yilinda baslatilan farkindalik ve altyapi olusturma g¢alismalarina
devam edilecekiir.

Kalkinma Ajanslar1 Turizm Portali Olusturulmasi: Birgcok kalkinma ajansi tarafindan
SOP tasarimi yapilan turizm sektorinde drun gelistirme, iyi uygulama ornekleri, yatirim
firsatlar, kapasite gelistirme faaliyetleri vb. alanlari kapsayan ortak bir platformun altyapisi
hazirlanacaktir.

Kilit Etkinliklerin Yénetilmesine Yénelik Kapasite Gelistiriimesi ve Etkinliklerin
Tanitimi: Bolgede gergeklestirilen Kilit etkinliklerin katma degerinin artirimasina katki
saglamak amaciyla etkinliklerin kurumsallagsmasina yonelik ¢alismalara devam edilecektir.
Kurumsallasma mudahalesi yapilan etkinliklerin gerceklestiriimesine de katki saglanacaktir.
Bu kapsamda, gastronomi alaninda Kastrofest, su urinleri alaninda Lakerda Fest, Atattrk
ve Istiklal Yolu Ylriylisi, Kastamonu Ahsap Fuari hedef etkinlikler olarak belirlenmistir.
(2022 yilinda gerceklestirilecek tum etkinliklere EK-1D’de yer verilmigtir.)

iv. Tanitim ve Yatirirm Destek
Sehirlerin sahip olduklari ayirt edici 6zellikler kendilerine diger destinasyonlara karsi rekabet
avantaji saglamaktadir. Sehirlerin gekim merkezi haline gelmeleri uzun vadeli sistematik
yaklagimlar gelistiriimeleri ile mumkundur. Bu noktada kilit etkinlikler ile kentin taninirhginin
artinlmasi, sosyal ve kulturel etkinlikler araciigr ile ekonomik ve sosyal cekiciliginin
gelistiriimesine yonelik faaliyetler tasarlanmistir.

Biitiinlesik Turizm Projesi (BTP) Sisteminin Devamliliginin Saglanmasi: Entegre
tanitim c¢alismalari kapsaminda 2022 yilinda da BTP sistemi tamamlayici ve gesitlendirici
nitelikte yeni araclarin olusturulmasina devam edilecektir. Gortnarltik modulld altinda
kentsel donati elemanlarinin iyilestirimesine yénelik calismalar yuritilecektir. iletisim
planlari hazirlanarak, uygulamaya konulacaktir.

Bati Karadeniz Destinasyonunun Olusturulmasina Yénelik Isletmeden isletmeye
(Business to Business -B2B-) Calismalar: Pandemi dolayisi gegctigimiz iki yilda
yuratilmeyen B2B odakli faaliyetlere 2022 yilinda 6zel 6nem verilecektir. Bu baglamda yil
boyunca tur operatorleri, seyahat acentalari ve sektor temsilcileri ile yogun is birligi
faaliyetleri yuritllecek, Bati Karadeniz destinasyonuna yonelik yeni tur programlarinin
tasarlanmasi ve oncelikle ulusal pazarda sunulmasina yonelik tedbirler alinacaktir.

Sektérel Trendlerin Takibi: 2022 yilinda Bolge destinasyonlari ile uyumlu 6ncelikli alt
temalarda sektorel trendler takip edilecektir.

Entegre Pazarlama lletisim Faaliyetleri; Destinasyonlarin etkin ve sonug odakli
pazarlamasinda, analizler ile tespit edilmis hedef pazarlarda sistematik, diizenli ve birbirini

10



tamamlayici mesajlar verilmis olmasi 6nem arz etmektedir. Bu minvalde, pandemi
doneminde yapilamayan destinasyon pazarlama ve iletisim faaliyetlerine agirlik verilecektir.
Ana pazarlama araglari sosyal medya paltformlari, etkinlikler ve tanigtirma turlari olacaktir.

Yatinrm Promosyon Faaliyetleri: Ajans 6n fizibilite raporlarin ve belirlenen
destinasyonlarin 6zel sektor yatirimcilarina tanitimina yonelik yatirrm promosyon faaliyetleri
yurutulecektir.

v. Ajans Destekleri
SOP’un 6nemli bir bileseni de Ajansin Boélgesine yapacagi proje ve faaliyet destekleme
calismalaridir. Ajansin buglne kadar turizm odakl destek programlarinin kurgusu ve
tasariminda kat ettigi yol oldukga degerlidir;

o 2015 yihindan itibaren turizm odakl ¢aligmalara getirilen sistematik, 2019 yilinda
teklif gagrisi yontemi ile uygulanan Turizm Altyapisinin Gelistiriimesi Mali Destek
Programinda sonuglarini vermis, programa yalnizca Ajans Butunlesik Turizm
Projesi Unsurlari ile dogrudan ya da dolayli iligski kurulabilen projeler i¢in basvuru
yapllmasina izin verilmistir. Bir bagka deyisle, Ajans kaynaklari oncelikli
destinasyonlara basarili bir sekilde yonlendirilmistir. S6z konusu destek
programi kapsaminda halihazirda uygulamasi devam eden/tamamlanan tim
projeler, Ajansin mudahale ettigi Bolge destinasyonlari arasinda oOncelikli
unsurlara hizmet etmektedir.

o 2020 ve 2021 yillarinda Sehir Tanitimi ve Markalagsma adiyla ilan edilen Teknik
Destek Programi'nda da yalnizca Ajans tarafindan belirlenen ¢ok spesifik
basvuru konularina proje bagvurusu kabul edilmis, butgenin tamami odakl
projelere kullandiriimigtir.

Bu minvalde onceki yillarda baslatilan ve halihazirda yiratilen mali destek
programlarina ek olarak 2022 yilinda farkh mekanizmalar kullanilarak (Ajans destek
programlari, dis kaynak kullanimi vb.) bélgeye finansman sunulacaktir:

Glidiimlii Projeler: Ajans nitelikli analizlere dayandirdigi gidimli projelerin dnemli bir
kismini 2021 yilinda basgvuru ve soOzlesme asamasina getirmis, projeler uygulama
asamasina gec¢mistir. 2022 yilinda da SOP kapsaminda belirlenen ana eksenler
dogrultusunda; ziyaret deneyimlerinin iyilestiriimesi, rotasal ve tematik baglantilarla Bati
Karadeniz destinasyonunun hazirlanmasi, mekénsal turizm hareketliligini destekleyen
yeni destinasyonlarin entegrasyonu alanlarinda yeni gudumld projelerin kurgusuna
devam edilecektir. Yil igerisinde olgunlasan ve hazirlik suregleri tamamlanan yeni
projeler de gudumli proje olarak giindeme gelebilecektir.

Teknik Destek Programi: Ajans 2020 ve 2021 yillarinda uygun basvuru konularini
SOP’un odnceliklerine uygun olarak net bir sekilde sinirlandirdigl terzi usuld Sehir
Tanitimi ve Markalagsma Teknik Destek Programlari kapsaminda birgok basarili projeyi
hayata gegcirmistir. Ayni model kullanilarak 2022 yilinda da bir teknik destek programi
uygulanacaktir.
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vi. Onemli Kamu Yatirimlari

Ajans, 2022 yilinda sehir tanitimi ve markalasmasi kapsaminda Bolgedeki geligsmeleri, yeni
yatirimlari, atil yatinmlar yakindan takip edecek, stratejik tercihlerine katki saglayacak
makro proje ©nerileri olusturarak ilgili birimlerde giindeme getirecektir. Ozellikle kamu
yatirrm programlarina teklif edilen yerel projelerdeki yeterli gerekgelendirme eksikliklerini
gidermek Uzere kamu kurum ve kuruluglarini yonlendirecek, gerekirse dogrudan on fizibilite
raporlari hazirlayacaktir. Ayni zamanda yerel yonetimlerin kamu yatirnm programlari ve 6zel
sektor yatirimlari ile uyumlu ve tamamlayici projeler kurgulamasi amaciyla faaliyetler
yurutulecektir.

vii. AB ve Diger Dis Kaynakli Programlar Kapsamindaki Projeler
Ajans, dis kaynakh fonlarin bodlgeye getiriimesi noktasinda uluslararasi ortakli projeler
gelistirmeye calisacaktir.

Bodlge illerimizin markalasma yolunda olduk¢a degerli gorulen uluslararasi aglara
entegrasyonuna yonelik calismalar 2022 yillinda da devam edecektir. Bu kapsamda
yurutulecek faaliyetler soyledir;

UNESCO Diinya Miras Listeleri/Programlari Adaylik Calismalari. Bu kapsamda,
Kastamonu igcin UNESCO Yaratici Sehirler Agi (Gastronomi), Kuresel Jeopark Agi
(Kastamonu Karadeniz Jeoparki Projesi) ve Dinya Miras Listesi’ne yapilmasi planlanan
basvurular icin hazirlik ¢alismalari strecektir. Yaratici Sehirler Agi ve Jeopark calismalari
bu temalarda olusturulan eylem planlari gercevesinde kilit paydaslar ile yurutllecektir.
“‘Kasaba Koyu Mahmut Bey Camii’nin benzer nitelikteki camiiler ile birlikte Dinya Miras
Listesi icin seri basvuru adayhgina yonelik olarak T.C. Kultir ve Turizm Bakanhgi
koordinasyonunda yurutulecek caligmalara katki saglanacaktir. 2021 yilinda BAKKA ve
Kure Daglarn Milli Parki is birligi ile baglatilan Kure Daglari Milli Parki Biyosfer Rezervi
calismalarina devam edilecektir.

Citta Slow ve Slow Food Uluslararasi Aglarina Entegrasyon Calismalari: Citta Slow
agina basvuru surecinde olan Kastamonu’nun Daday ilgesi icin yurutulen caligmalara
devam edilecektir. Slow Food Uluslararasi Agrnin farkli bilesenlerine dahil olmaya doénik
onceki yillarda Kastamonu’'da baglatilan g¢alismalara devam edilecek, Cankiri ve Sinop’un
da sureclere dahil oimasi saglanacaktir.

Sinop'ta Temel Sektérlerin Rekabet Edebilirliginin Artirilmasi Projesi (Rekabetci
Sektorler Programi — RSP) Turizm Bileseni Ajansin yurutictustu oldugu Proje
kapsamindaki 3 ana faaliyet grubundan biri TR82 Bdlgesi igin destinasyon planlama ve
gelistirme galismalarini igcermekte olup; s6z konusu faaliyetler 2022 yilinda teknik yardim
ihalesinin tamamlanmasina muteakip baslatilacaktir.

viii. Diger Proje ve Faaliyetler

Kastamonu ve Cankiri illerinin ortak degeri olan ligaz Dagrnda, doga temelli turizm ttrleri
odakli olmak UGzere her yil farkli temalar ile “ligaz Zirvesi” etkinligi gerceklestirilecektir. 2022
yili temasi Ajansin ulusal koordinatorligu yuruttugu “Karavan Turizmi” olacaktir. (2022
yilinda gergeklestirilecek tim etkinliklere EK-1D’de yer verilmigtir.)

12



Proje Havuzunun Olusturulmasi: Kalkinma Ajanslar proje havuzu olusturulmasi énceligi
dogrultusunda olusturulan sistematik mekanizma ile proje fikri olusturulmasi ve geligtirimesi
saglanacaktir.

e. Program Siresi ve Zaman Planlamasi
Sehir Tanitimi ve Markalasma Sonu¢ Odakli Programi 2021-2023 yillarini kapsayacak
sekilde 36 ay olarak kurgulanmigtir. 2022 SOP faaliyetleri ve zaman planlamasi asagida yer
alan tabloda belirtiimektedir.

f. Izleme ve Degerlendirme
Sehir Tanitimi ve Markalasma Sonug¢ Odakh Programr’nin lokomotif projesi niteligindeki
Butiinlesik Turizm Projesi’nin iller dizeyinde yiritme komiteleri (Valilikler, I Merkez
Belediyeleri, il Ticaret ve Sanayi Odalari, il Kiiltiir ve Turizm Muadarliikleri, Universiteler ve
Sivil Toplum Temsilcilerinden olusan) mevcuttur.

Projenin sistematigi, kararlarin bireyler ve kurumlar yerine ortak akil ile alinmasini temel
alan yaklasimi Bolge illerinde mevzuat degisikligine ihtiya¢ duyulmadan dogal olarak olugan
birer destinasyon yénetim 8rgiitii modelinin altyapisi niteligindedir. iller diizeyinde kurulan
yurutme komiteleri sonu¢ odakli programin da genel koordinasyon merkezleri olarak gorev
yapacaktir. Bu Sonug Odakli Program, Ajans icinde Sehir Tanitimi ve Markalagsma Birimi
koordinasyonunda yurutilmektedir.

Tim calismalardaki ilerlemeler Ajans Sehir Tanitimi ve Markalasma Birim Bagkani, I
Belediyeleri Temsilcisi, 1l Kiltir ve Turizm MGdirliigt temsilcisi, Universite temsilcisi
tarafindan olusturulan il izZleme Komiteleri tarafindan 3’er aylik dénemler halinde izlenmekte,
sonuglar Valiliklere ve ilgili birimlere raporlanmaktadir.
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Sehir Tanitimi ve Markalagma SOP Faaliyetleri

OCA

SUB

MAR

Nis

MAY

HAZ

TEM

AGU

EYL

EKi

KAS

ARA

Arastirma, Analiz ve Programlama Faaliyetleri

Beklenti ve Memnuniyet Analizlerinin Yapilmasi

Kastamonu Memnuniyet Aragtirmasi

Sinop Memnuniyet Arastirmasi

Turizm Tesisleri Gizli Musteri Deneyimi

istiklal Yolu Yiirilylisii Memnuniyet Arastirmasi

KastroFest Memnuniyet Arastirmasi

Turizm Odakli Tematik Arastirmalarin Yapilmasi

Kastamonu Gastronomisi Odakli imaj Arastirmasi

Kastamonu Yildiz Yéresel Uriinleri igin Pazar Arastirma(lari)

Is Birligi ve Koordinasyon

Gastronomi Eylem Plani (2021-2023) Uygulama

Gastronomi Portall, iletisim Plani, Mentii Kartlarinin Standartlastirimasi,
Dijitallestiriimesi, Gastronomi Rotalarinin Olusturulmasi vb. eylemler

Kastamonu Karadeniz Jeoparki Eylem Plani Uygulama

Jeositlerin tespiti, bilgilendirme ve yonlendirme tabelalandirmalari, tanitici
materyal, jeo-rotalar, miize konsepti, ziyaretci merkezi diizenlenmesi,
iletisim kampanyasi vb. eylemler

llgaz Dagi Ortak Vizyon Eylem Plani Uygulama

llgaz Dagi cati konsept, gérindrlik, capraz pazarlama, bilgilendirme ve
ybénlendirme tabelalandirmalari, tematik rotalar, tanistirma turlar vb.

Karavan Turizmi Koordinator Ajans Faaliyetleri/Kalkinma Ajanslari
Eslestirme Faaliyetleri

Karavan Turizmi Koordinatér Ajans Faaliyetleri

Kalkinma Ajanslari Eslestirme Faaliyetleri (BAKA-BAKKA)
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Sehir Tanitimi ve Markalagma SOP Faaliyetleri

OCA

SUB

MAR

Nis

MAY

HAZ

TEM

AGU

EYL

EKi

KAS

ARA

Kapasite Gelistirme

lyi Uygulama Ziyaretlerinin Gergeklestirimesi

Endistriyel Miras Turizmi (Zonguldak), Koruma-Kullanim Dengesi (Dogu
Karadeniz), Gazi:antep Gastronomi Fe§tivali, A_dana Lezzet Festivali, Sile
Yerylzi Pazan (Istanbul), AB Cografi Isaretli Uriinler -Kayisi (Malatya)

Turizm Sektor Temsilcilerine Yonelik Egitim/Danismanlik Faaliyetleri

Konaklama, yeme-igme tesisleri yoneticileri/acentalar egitim/danismanhk
hizmetleri

Kilit Etkinliklerin Yonetiimesine Yonelik Kapasite Gelistiriimesi ve Etkinliklerin
Tanitimi

istiklal Yolu Yiriyisi (Kastamonu-Cankiri)

KastroFest (Kastamonu Gastronomi Festivali)

Lakerda Fest (Sinop Tuzda Balik Festivali)

Tanitim ve Yatirim Destek

Butinlesik Turizm Projesi Sisteminin Devamliliginin Saglanmasi

BTP-M2/M3 Fotograf/Film

BTP-M4 Portal

BTP-M5 Basili Materyal

BTP-M7/M8 Gériiniirliik/Uriin Gelistirme

Entegre Tanitim Calismalari

Rota Olusturma Odakh B2B Calismalar

Tanistirma Turlar (Tur Op., Seyahat Acentalari, Turist Rehberleri)

Tematik Tanitim Etkinlikleri

llgaz Zirvesi (Tema: Karavan)

Tanistirma Turlari (Influencer, Basin Mensuplari, Turizm Yazarlari)

Entegre Pazarlama ve lletisim Faaliyetleri

Yatirim Tanitim ve Promosyon Faaliyetleri
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Sehir Tanitimi ve Markalagsma SOP Faaliyetleri OCA | SUB | MAR | NiS | MAY | HAZ | TEM | AGU | EYL | EKI | KAS | ARA

Onemli Kamu Yatirimlari

Yatinmlarin Yénlendirilmesi Faaliyetleri

Turizm Yatirimlari (Kamu-Ozel) Promosyonu ve Bitiinlestirimesi X

AB ve Diger Dis Kaynakli Programlar Kapsamindaki Projeler

Ulusal/Uluslararasi Aglara Erisim Faaliyetleri (UNESCO, Slow Food, Citta
Slow, Cografi isaretli Uriinler)

UNESCO Diinya Miras Listeleri/Programlari Adaylik Calismalari

UNESCO Yaratici Sehirler Ag1 (Gastronomi) -Kastamonu X

UNESCO Kiresel Jeopark Agi -Kastamonu Karadeniz Jeoparki

UNESCO Biyosfer Rezervi (Klre Daglari Milli Parki)

UNESCO Diinya Mirasi Listesi (Ahsap Tavanl ve Direkli Camiler
Seri Basvuru) -Mahmutbey Camii

UNESCO Kiirsiileri -Bélge Universiteleri X

X | s | x| x|
X
X
X
X

Citta Slow ve Slow Food Uluslararasi Aglarina Entegrasyon Calismalari

Citta Slow Adaylik Calismalari (Daday/Kastamonu) X X X X X

Slow Food Aglari Faaliyetleri X X X X X X X

Cografi isaretli Uriinlerin Katma Degerinin Artirilmasi Faaliyetleri

Basvuru ve Takip Calismalari X X X

AB Cografi isaretli Uriinler icin Pazar Genisletme Calismalari X X X X

Rekabetci Sektdrler Programi Proje Faaliyetleri

Dis Fon Programlari Bagvuru ve YOnetim Faaliyetleri

Ajans Destekleri

Teknik Destek

Ref: TR82/21/TD - $TM Teknik Destek Programi -devam eden projeler X X

Ref: TR82/22/TD - $TM Teknik Destek Programi X X X X X X X X

Gidumli Proje Destegi

Ref: TR82/22/GPD - Gidumlu Projeler X X X X
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3. Kadinlarin ve Genglerin iggiicii Potansiyelinin Gelistirilmesi Sonug Odakli
Programi

a. Amag

Kadinlarin ve Genglerin Isglici Potansiyelinin Gelistirimesi Sonug Odakli Programi,
TR82 Bodlgesi'nde kooperatif¢ilik, girisimcilik ve mesleki egitimin guclendiriimesi
araciligiyla kadinlarin ve genglerin isgtctune katihmini artirmayi hedeflemektedir.

Ozel Amag 1: Kadin kooperatifleri ve kadin girisimci derneklerinin giiclendiriimesi
Ozel Amag 2: Geng girisimciliginin ve mesleki-teknik egitimin gelistiriimesi

b. Arka Plan ve Mudahale Gerekgesi

2014-2023 yillarini kapsayan TR82 Bolge Planr’'nda “Surekli Ureten, birlikte ylkselen,
dogal dokusuyla fark yaratan Kuzey Anadolu” bdlge vizyonu olarak belirlenmigtir.
Yapilan calismalar sonucunda Boélge’'nin U¢ alanda gelismesine ve desteklenmesine
ihtiyaci oldugu ortaya ¢ikmakla birlikte, “Sosyal Refahin Artirilmasi” amaci bunlardan
biridir. Beseri kaynaklarin gelistiriimesi, sivil toplum bilincinin ve ortak is yapma
kaltiruntn gelistiriimesi ve ¢alisma hayati ve is ortaminin iyilestiriimesi Ajansin 2023
yilina kadar Bolge igin koydugu hedeflerdendir.

Bdlgenin sosyal ihtiyaglarinin daha iyi analiz edilebilmesi i¢in 2018 yilinda TR82 Bdlgesi
Sosyal ihtiya¢c Analizi yapiimistir. Analiz sonuglarina gére barinma, issizlik ve gé¢
Bolgenin 6ne ¢ikan sorunlarindan olmakla birlikte egitim, saglik, sosyal hizmetler gibi
alanlar da gelistiriimeye ve desteklenmeye ihtiya¢ olan konular olarak ortaya ¢ikmigtir.

TR82 Bolgesi'nin ¢alisma hayati ve iggucu verileri incelendiginde Turkiye ortalamasinin
genel olarak (zerinde oldugu gériilmektedir. issizlik orani Tirkiye genelinde artarak
2018 yilinda %11’e ylukselmesine ragmen, TR82 Bdlgesi'’nde %5,1’e gerilemistir. TR82
Bolgesi'nde erkeklerde issizlik orani %3,7 iken kadinlarda bu oran %7,1’dir. Kadinlarin
isglicine katihm orani %43,5 iken Tirkiye ortalamasinda bu oran %34,2'dir. Issizlik
oranlari Turkiye ortalamasinin altinda olsa da is imkanlarinin kisith olmasindan dolayi
geng nufusun ve yetismis kalifiye ara elemanlarin is bulmak amaciyla boélge disina gég
etmesi yapilan arastirmalarda énemli bir sorun olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bolgede
gorece dusuk kalitedeki egitim, saglik hizmetleri, is bulamama sorunu ve evlilik gibi
nedenler bolgede yasayan kigiler tarafindan kirdan kente ve Bolge disina goc¢ etme
nedeni olarak belirtiimektedir. Bolgede verilen gog¢ istatistiklerine baktigimizda gé¢ eden
grubun basinda lise ve lisans mezunlari yer almaktadir.

Bu SOP kapsaminda 11. Kalkinma Plani hedef ve politikalari ve 2023 Sanayi ve
Teknoloji Stratejisi bilesenleri ile uyumlu olarak TR82 Boélgesinde mesleki egitimin
geligtiriimesi ve geng girisimciligin desteklenmesi araciligiyla meslek okullarinin altyapi
ve donaniminin hizla degisen ve gelisen teknolojiye ayak uydurabildigi, sektortn is gucu
ihntiyacina cevap verebilecek nitelige sahip, gelisen teknolojiye uyum saglayabilen,
paydaslarin planlama ve karar alma sureclerine etkin katildigi bir yapinin tesis edilmesi
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ve geng bireyler arasinda girisimcilik ekosisteminin etkin bir yapiya kavusturulmasi
amaclanmaktadir. Bu c¢alismalar Milli Egitim Bakanhginin 2023 Egitim Vizyonu
felsefesine gore vizyonun Mesleki ve Teknik Egitim hedefleri ve 2023 Sanayi ve
Teknoloji Stratejisi bilesenleri gergevesinde gergeklestirilecektir. Bolgede yaklasik 21 bin
ogrencisi olan toplamda 115 mesleki ve teknik ortadgretim kurumu bulunmaktadir. SOP
kapsaminda yapilacak etkinlikler ve faaliyetler ile mesleki ve teknik egitim geligtirilirken,
hem gelecekteki is gucunin niteliginin artirnlmasi hem de geng girisimciliginin ve
girigsimcilik kaltranan artirlmasi hedeflenmektedir.

Klresel Girigsimcilik Monitérinin 2013 ve 2014 verileri ile olusturulan “Tlrkiye’'de ve
Bdolgelerde Girisimcilik” raporuna goére TR82 Bodlgesi'nde girisimciligi kariyer olarak
gorenlerin cinsiyet dagiim oranlari 2014 yilinda kadinlar igin %74,5 iken erkekler icin
%71,5'tir. Erken dénem girisimcilerin %39,1’i girisimcilik faaliyetine baslamadan 6nce
hicbir iste calismayan kisilerdir. 2013 vyilinda o6grencilerin girisimcilik faaliyetine
katilmalari TR82 Bolgesi’nde %6,3 iken, 2014 yilinda bu oran %2,2 ye gerilemigtir. TR82
bdlgesinde 2013 yilinda girisimci olmak isteyen &grencilerin orani %16,7 iken 2014
yiinda bu oran %4,3 oranina gerilemistir. Girigsimcilerin yas dagiliminda ise TR82
bdlgesinde 18-24 yas arasi geng nufusun girisimcilik faaliyetlerine katilimi 2014 yilinda
%16,7°’den %15,9’a dusmustur. Turkiye igin bu oran 2014 yilinda %22,6’'dir. S6z konusu
veriler 1s1Iginda TR82 Bodlgesi'nde genglerin ve yetiskinlerin girisimcilik faaliyetlerinden
cekildigi, orta yas Ustu bireylerin ise girisimcilik faaliyetlerine daha fazla katildigi
gorulmektedir. Raporda Bati Karadeniz’'de yasayanlarin yeni bir is kurmak icin diger
bblgelere oranla yeterli seviyede bilgi ve yetenede sahip olmadigi belirtiimektedir.
Bolgesel geng girisimcilik verileri dikkate alindiginda 6zellikle genclerde girisimcilik
kultarandn yeniden olusturulmasinin geregi ortaya konulmustur.

TR82 Bdlgesi'nde gelecekte girisimci olmak isteyen kadinlarin orani %36’ya ylkselmis
iken Tarkiye igin bu oran %31’dir. Girigsimci olan kigilerin cinsiyete gore dagilim oranlari
TR82 Bolgesi icin erkekler yaklasik on puan gerilerken, kadinlarda %10,5’ten %19,6’ya
yukselmigtir. Bodlgede kadinlarin isglcune katilim orani %43,5 iken Turkiye
ortalamasinda bu oran %34,2’'dir. TR82 Bdlgesi, kadinlarin isglclne katilma orani ile 26
bolge arasinda ilk siradadir. Veriler 1siginda Bolgede kadinlarin galismak istedikleri acik
bir sekilde gorlilmekte olup, son zamanlarda kadin girisimci dernekleri ve kadin
kooperatiflerinin aktifligi artmaktadir.

2021 yih itibariyle Bolgede 12 adet kadin kooperatifi ve 15 kadin dernedi bulunmakla
birlikte sadece kadinlarin olusturdugu kurulma asamasinda olan 1 adet tarim kooperatifi
bulunmaktadir. Genelde yoéresel Urlnlerin Uretiimesi ve el sanatlari yapimi ile ilgili
calismalar yuriten dernek ve kooperatiflerde ¢alisan kadinlar kendi istihdam olanaklarini
yaratmaya calismaktadir. Gortsilen dernek ve kooperatiflerde kadinlarin kendi
urettikleri Grund satma ve gelir elde etme konularinda ¢ok hevesli olmalarina ragmen ig
teknikleri, pazarlama ve markalasma gibi alanlarda zayif olduklari ve destege ihtiyac
duyduklari anlasiimistir. Kirsalda yasayan ve tarimsal alanda cesitli faaliyet gosteren ve
urettigi UrlnU satmaya calisan kadinlarin da modern tarim ve hayvancilik teknikleri
konusunda gelistirimeye ve kooperatiflesme konusunda bilgilendiriimeye ihtiyaglari
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bulunmaktadir. Ayrica Sosyal ihtiyac Analizi kapsaminda kadinlar ile yapilan odak grup
toplantilarinda c¢alisan ve galismak isteyen annelerin en buyuk sorununun guavenilir,
kaliteli ve ekonomik okul 6ncesi egitim veren kurumlarin bolge illerinde olmamasindan
bahsedilmigtir. Bu durum Ozel egitim gereksinimli gocugu olan ebeveynler igin de
gecerlidir. Ailelerde, gocuk sahibi olunmasi ebeveynlerden birinin- genellikle kadinlarin -
gocuguna kaliteli bakim saglayabilmek igin isten ayrilmasi ile sonuglanmaktadir. Kadin
isgucu ve istihdamina yonelik calismalarin 6zel gereksinimli ¢ocuklar da dahil olmak
uzere Kkaliteli gocuk bakim imkanlarinin yayginlastirimasi ile ele alinmasi 6nemli bir
zorunluluk olarak kargimiza gikmaktadir.

Bulgulara paralel olarak Dinya Bankasinin 2015 yilinda yayinladi§i Tarkiye Kadin
Kooperatiflerinin Mevcut Durumu Raporu’'nda da kadin kooperatiflerinin kendilerini
gelistirebilmeleri igin Urin ve is gelistirme, mali ve oOrgutsel destek, egitimler, teknik
destek ve danismanlik, ag olusturma ve ortaklik kurma konularinda desteklenmeye
ihtiyaglarinin oldugu ortaya konulmustur. Benzer olarak Uluslararasi Calisma Orguti
(International Labor Organisation —ILO) tarafindan hazirlanan “Kadin Girisimciler igin
Kilavuz” (2018) dokiimaninda Is Plani Kavrami, Tanitim, Sosyal AJ Olusturma, Dijital
Pazarlama, Marka ve Marka Bilinirligi, Finansal Kaynaklar ve Kredi ve Hibe Destekleri
bagsliklari yer almakta ve kadin girisimcilerin bu alanlarda kendilerini gelistirmeleri
gerektigine wvurgu yapilmaktadir. S6z konusu bulgular, girisimci kadinlarin
desteklenmesi gerekliligini ortaya koymustur. SOP kapsaminda yapilacak olan
calismalar s6z konusu kilavuz bagliklari ve rapor igerigi ile uyumlu olarak yurutulecektir.
Ayrica, Yerel Kalkinma Firsatlar altinda bulunan “Yonetim Danismanhgi”, “Yoresel
Uriinlerde Rekabetciligin Gelistiriimesi” gibi faaliyetlerde de esgiidimli olarak caligilan
batlncul bir yaklagim olusturulacaktir.

Kadinlarin ve Gengclerin isgiicii Potansiyelinin Gelistiriimesi Sonu¢ Odakli Programi ile
TR82 Bolgesinde girisimcilik kultirunun c¢ocuk ve genclerde igsellestiriimesi ve
yayginlastirimasi, gencglere yonelik girigsimcilik programlarinin tasarlanmasi ve
uygulanmasi, mesleki ve teknik egitimin gelistiriimesi, kadin girisimci dernek ve kadin
kooperatiflerinin desteklenmesi ve surdurulebilirliklerini saglamak igin guclendirilmesi,
Bolgede bulunan erken donem egitim veren kurumlarin hizmet kalitelerinin artiriimasi ve
yeni modellerin geligtirilerek, uygulamaya konulmasi, 6zel egitim veren kurumlarin
kapasitelerinin artirilmasi igin gereken c¢alismalarin yapiimasi hedeflenmektedir. Bu
kapsamda SOP’un hedef gruplari agagidaki gibidir:

e Gengler e Yerel yonetimler, universiteler,
e Kadin girigsimciler diger kurum ve kuruluglar
e Okul 6ncesi donem gag niifusu e Ozel egitim gereksinimi olan
o Ozel egitim gereksinimi olan dgrenciler

ogrenciler e Sivil toplum oérgutleri
e Sivil toplum oérgutleri e Yerel yonetimler, Universiteler,

diger kurum ve kuruluglar
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c. Sonug ve Ciktl Hedefleri

Programin performansini 6lgmede baz alinacak sonug gostergeleri su sekilde belirlenmistir:

Tablo 3 Sonu¢ Gostergeleri

R - B} ) ligili Ozel
Gosterge Adi Birim Mevcut Hedef Dogrulama Kaynagi Amaclar
Turkiye'de ve Bolgeler'de
TR82 Bolgesinde Kadin Girisimcilerin % 15,05 20,0 G-I-I'I$Im.CI|I|.('R.ap0'r:u / TR82 12
Orani Bolgesi Girisimcilik
Ekosistemi Analizi
TR82 Bolgesinde 18-24 Yas Arasi gi‘;k'i’rfcﬂﬁ(‘saBg'r%e}eTrsgz
Niifusun Girigimcilik Faaliyetlerine % 16,3 18,0 | Motk rapor 2
Bolgesi Girisimcilik
Katilim Orani - . -
Ekosistemi Analizi
TR82 Bolgesindeki kadin 1.000.0 | Kooperatif Bitge
kooperatiflerinin toplam cirosu i 138.000,00 00,00 |Performans Raporlari !
TR82 Bolgglsmde kooperatifierde yer Kisgi 128 200 |Kooperatif Faaliyet Raporlari 1
alan kadin uye sayisi
Son 3 yilda mesleki ve teknik egitim
veren kurumlara kayit yaptiran 6grenci % 33,0 36,0 |Milli Egitim Istatistikleri 2
orani
TR82 Bolgesi Geng igsizlik orani % 13,2 12,0 | TUIK igglici istatistikleri 2
Igi? Bolgesi kadin isgicine katima % 43,5 445 |TUIK isgiic istatistikleri 2
Tablo 4 Cikti Gostergeleri
.. . Bilegsen | . . Tamamlanma | Dogrulama
Cikti Gostergesi Kodu Birim | 2022 Dénemi Kaynag
Girisimilik ve mesleki egitim calisma grubu toplanti sayisi | 1.1 | Adet | 6 2023/4 Qfgjr; ";‘Ia"yet
A . Ajans Faaliyet
Kadin érgutlenmeleri calisma grubu toplanti sayisi 1.2 Adet 6 2023/4 Raporlari
Diizenlenen Cocuk Girigimcilik etkinligi sayisi 2.1 Adet | 3 2023/4 Ajans Faaliyet
Raporlar
Qo.cu!darc.ja girisimcilik Ifulturunun olusturulmasi 21 Adet | 120 2023/4 Ajans Faaliyet
etkinliklerine katihm saglayan ¢ocuk sayisi Raporlar
Genglerde girisimcilik kiltirinin olusturulmasi programi 29 Adet 1 2023/2 Ajans Faaliyet
sayisi Raporlarn
Genglerde girisimcilik kthurunun olusturulmasi 29 Adet | 100 2023/2 Ajans Faaliyet
programlarini katihm saglayan geng sayisi Raporlar
Diizenlenen Girigimcilik ve inovasyon Kampi Sayisi 23 Adet | 3 2024/2 Ajans Faaliyet
Raporlar
Duvzenlenen. glrI§ImCI|Ik ve inovasyon kamplarina katihm 23 Adet | 210 2024/2 Ajans Faaliyet
saglayan ksisi sayisi Raporlarn
Diizenlenen Vocathlon programi sayisi 2.4 Adet 1 2024/4 Qjans Faaliyet
aporlar
I.'Dyzenl_enen Vocathlon programina katilim saglayan 24 Adet | 75 2024/4 Ajans Faaliyet
6grenci sayisi Raporlarn
Diizenlenen mentorlik egitimi sayisi 25 Adet | 2 2022/3 Qjans Faaliyet
aporlar
Duzenlenen mentdrliuk egitimlerine katihm saglayan Kisi o5 Adet | 70 2022/3 Ajans Faaliyet
sayisl Raporlarn
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.. . Bilesen | . . Tamamlanma| Dogrulama
Cikti Gostergesi Kodu Birim | 2022 Dénemi Kaynagi
Meglgki egitime yénfelik vizyon kazandirma ve kapasite 31 Adet 4 2023/3 Ajans Faaliyet
gelistirme faaliyetleri sayisi Raporlar
Me;lgkl egltque yongllk vizyon ka%andlrmg ve kapasite 31 Adet | 200 2023/3 Ajans Faaliyet
gelistirme faaliyetlerine katihm saglayan kisi sayisi Raporlar
Kadin orgutlerlpe_yonellk QUzenI_enen vizyon kazandirma 32 Adet 2 2023/1 Ajans Faaliyet
ve kapasite gelistirme faaliyetleri sayisi Raporlarn
Kadin érgutlerine yoénelik diizenlenen vizyon kazandirma Aians Faalivet
ve kapasite gelistirme faaliyetlerine katilim saglayan kadin 3.2 Adet | 100 2023/1 Rla orlari y
sayisl P
Kadin érgutlerine yodnelik dizenlenen egitim programi 33 Adet 1 2023/4 Ajans Faaliyet
sayisl Raporlar
Kadin ¢rgitlerine yonellk“duzenlenen egitim 33 Adet | 50 2023/4 Ajans Faaliyet
programlarina katilm saglayan kadin sayisi Raporlar
Duzenlenen girisimcilik altyapisi egitim programi sayisi 3.4 Adet 3 2023/3 éjans Faaliyet
aporlari
Duzenlen?n glrlslmglllk altyapisi egitim programlarina 3.4 Adet | 100 2023/3 Ajans Faaliyet
katihm saglayan kisi sayisi Raporlarn
Projem Var Programi kapsaminda diizenlenen egitim 35 Adet 2 2024/3 Ajans Faaliyet
sayisi Raporlari
Projem Var Programi kapsaminda yapilan proje arama 35 Adet 2 2024/3 Ajans Faaliyet
calistayi sayisi Raporlarn
Projem Valr Progrgml kapsaminda dizenlenen egitimlere 35 Adet | 60 2024/3 Ajans Faaliyet
katihm saglayan Kisi sayisi Raporlar
Projem Var Programi Ifapsaml.nSja yapilan proje arama 35 Adet | 80 2024/3 Ajans Faaliyet
calistaylara katilim saglayan kisi sayisi Raporlar
Kaglq orgutlergl.ne yonelik kurulan gevrimici satis portali 41 Adet 1 2023/4 Ajans Faaliyet
(Gicim Emegim Platformu) sayisi Raporlarn
Bdlgede kurulan mesleki egitim merkezi sayisi 5.1 Adet 1 2024/4 éjans Faaliyet
aporlari
Bdlgede kurulan girisimcilik merkezi sayisi 5.2 Adet 1 2024/4 Ajans Faaliyet
Raporlar
TR8_2 Bodlgesinde SOP amaglarina yonelik yapilacak 6 Adet 3 2023/4 Ajans Faaliyet
analiz sayisi Raporlarn
TR82 Bolgesinde SOP amaglarina yonelik olusturulacak 71 Adet 2 2023/4 Ajans Faaliyet
rapor sayIsi Raporlar
So6zlesme imzalanan gidimla proje sayisi 6 Adet 1 2024/4 é\{jans Faaliyet
aporlari
Sozlesme imzalanan teknik destek proje sayisi 7.3 Adet | 10 2024/4 Ajans Faaliyet
Raporlari
So6zlesme imzalanan MDP projesi sayisi 7.5 Adet 5 2023/2 éjans Faaliyet
aporlari
Ortaklik kurulan dis kaynakli fonlar proje sayisi 7.6 Adet 1 2024/3 Ajans Faaliyet
Raporlari
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d. Proje ve Faaliyetler
I.  Arastirma, Analiz ve Programlama

isgiicii Sonu¢ Odakh Programi Analiz ve Rapolarinin Olusturulmasi: isgiicii SOP
amaglari ile uyumlu ve Bolgenin sosyo ekonomik gelismesine katki saglayacak nitelikli
proje fikirlerinin ortaya c¢ikarilmasi amaciyla saha c¢alismalarinin yapilmasi
planlanmaktadir. Gerek sahada gerek masabasinda yapilacak ¢alismalarin sonucunda
uretilecek analiz ve raporlar sayesinde Bolgeye dair bilgi Gretiminin artirilmasi ve yeni
programlara altlik olusturulmasi amaglanmaktadir.

Genglerde Girisimcilik Kiltiriinin Olusturulmasi Bilegeni: Orta 06gretim
kurumlarinda o6grenim goren gencler arasinda girigsimcilik kultirinun olugturulmasi ve
yayginlastiriimasi igin 6grencilere yonelik Girisimcilik Programi tasarlanacaktir.

Geng istihdam Galisma Temasi Faaliyetleri: Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi her yil tim
bolgeler icin dnem arz eden bir konuya odaklanarak yerel ve ulusal farkindalik
olusturmayi ve sorunlara yerel mudahalelerle ¢gbézimler getirmeyi amacglamaktadir. Bu
kapsamda, “Geng Istihdami” temasi 2022-2023 yillarinda kalkinma ajanslari igin
odaklanilacak tema olarak belirlenmistir. Tema kapsaminda TR82 Bodlgesinde geng¢
istihdaminin artirilmasi amaciyla genclerin gelecegdin iglerinin gerektirdigi beceriler ile
donatiimasi, becerilerine uygun iglerde istihdam edilmesi ve Uretim sureglerine aktif
katiliminin saglanmasi yonunde faaliyetler planlanmistir.

Vocathlon Programi: 2019 yilinda Mesleki Egitim Calisma Temasi kapsaminda Ajans
tarafindan tasarlanan “Vocathlon Mesleki Girisim Maratonu — Geng Fikirler Yarisiyor”
programi Turkiye’de “Vocathlon” ismi ile sadece mesleki ve teknik lise dgrencilerine
yonelik olarak ilk defa Kastamonu’da pilot olarak duzenlenmistir. Vocathlon Programi
2020 ve 2021 yilinda Bdlge icindeki mesleki ve teknik liseler arasinda yayginlastirilarak
Bolge igcinde cgevrimigi bir egitim ve kamp programi dizenlenmigtir. Etkinligin 2022
yilinda da egitim ve kamp programi olarak TR82 Bolgesi ve bolge disi yakin illerle
dizenlenmesi planlanmaktadir. Uzun vadede ise her yil ulusal duzeyde katilim
saglayacagl ongorulen Ulkemizdeki tim meslek okullarindan égrencilerin i fikirlerinin
yaristirilacagi, girisimci is fikirlerinin yatirnmcilarla bulusturulacagr bir yarismanin
dizenlenmesi ve Vocathlon’un meslek liseleri arasinda markalagmasi planlanmaktadir.

Etkinlik, mesleki ve teknik egitim okullarindaki ogrenciler ve ogretmenlerine yonelik
olarak kisa ve orta vadede Bolge igindeki girisimcilik kapasitesinin artiriimasi,
ogrencilerin is fikirlerinin gergcege dénlismesi yolunda karsilasacaklari tim basamaklari
ve sektor ihtiyaclarina ¢6zum olup olmadidini goérmelerinin saglanmasi ve takim
¢alismasi ile Uretim ruhunu tanimalarina imkan saglamayi hedeflemektedir. Vocathlon
programi kapsaminda oOncelikle bdlge icinde mentodrlerin yetistiriimesi ve sosyal
girisimcilik, pcm, inovasyon, tasarim odakli disinme ve iletisim sunum teknikleri gibi
konularda egitimlerin verilmesi planlanmaktadir.
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ii.  [s birligi ve Koordinasyon
Kadin ve geng girisimciligi basta olmak Uzere mesleki ve teknik egitim alaninda da
calismalar yapan yerel, ulusal ve uluslararasi duzeyde basarili ¢aligmalari olan kurum
ve kuruluglar ile igbirlikleri kurulmasi hedeflenmektedir. Bolge igerisinde kadin
kooperatifleri ve girisimci dernekleri ile galistay yapilarak bir eylem planinin ortaya
cikarilmasi planlanmaktadir.

Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan 2019 yili i¢in belirlenen Mesleki Egitim temasi
kapsaminda 2019 ve 2020 yillarinda yuratilen faaliyetler Bolgemiz paydaslari tarafindan
oldukga faydali ve verimli bulunmustur. Tema kapsaminda yapilan paydas toplantilari ve
ilgili paydaslar ile olusturulan ¢alisma gruplari araciigiyla temaya iligkin faaliyetler ile
ilgili pek cok etkinlik gergeklestiriimistir. Bu ¢alismalarla ilgili kamu kurumlari ve sanayi
kesiminin ikili iligkilerinin gelismeye bagladigi gozlenmisg olup; bu iligkilerin guglendirilerek
taraflar arasinda surdurulebilir bir is birliginin saglanmasi hedeflenmektedir.

Girigsimcilik ve Mesleki Egitim Galisma Grubu Etkinlikleri: Bolgede mesleki egitim ve
girisimcilik alaninda faaliyet gosteren kurum, kurulus, STK ve o0zel sektor
temsilcilerinden olusan c¢alisma gruplari ve ulusal ve uluslararasi Olgekte basarili
c¢alismalari olan kurum ve kuruluglar ile SOP 6zel amacina yonelik faaliyetler hakkinda
igbirlikleri kurulmasi hedeflenmektedir.

Kadin Orgiitlenmeleri Calisma Grubu Etkinlikleri: Kadin érgiittenmeleri alaninda
calismalar yapan yerel, ulusal ve uluslararasin duzeyde basarili ¢galismalari olan kurum
ve Kkuruluglar ile is birlikleri kurulmasi hedeflenmektedir. Bdlge igerisinde kadin
kooperatifleri ve girisimci dernekleri ile calismalar (g¢alistay, analiz vb.) yapilarak SOP
0zel amacina yonelik faaliyetler hakkinda igbirlikleri kurulmasi hedeflenmektedir.

lii.  Kapasite Geligtirme

Kastamonu, Cankiri ve Sinop illerinde bulunan paydaslarin ve Ajansin kapasitesini
gelistirmeye yonelik faaliyetler yapilacaktir. Bolge icin uretilecek ¢6zUmler kapsaminda
calisacak ve proje yurutecek kurumlarin kapasitelerinin egitimler, mali destek
programlari, hibeler ile Ajans ve diger destek mekanizmalarinin kullanilarak, artiriimasi
planlanmaktadir. Sonu¢ odakli program uygulanirken paydaslar ile siki bir iletisim ve
isbirligi agl kurulmasi ana amaclardan biridir.

Kadin Orgiitlenmeleri igin Egitim Programlari: Kadin kooperatiflerinin ve girisimci
derneklerinin igletmelerini basarili bir sekilde yonetebilmeleri icin gerek duyulan egitimler
(is Plani Kavrami, Tanitim, Sosyal A§ Olusturma, Dijital Pazarlama, Marka ve Marka
Bilinirligi, Finansal Kaynaklar, Kredi ve Hibe Destekleri vb.) ile olusan egditim programi
olusturulacaktir. Bolge icinde aktif olarak faaliyet gosteren kadin kooperatifleri ve kadin
girisimci derneklerinin ilgili egitimleri almasi saglanarak kapasitelerinin geligtiriimesi
saglanacaktir.

Projem Var Programi: Bolgede proje uretme, yazma ve yonetme konusunda sorunlar
oldugu bilinmektedir. Bu kapsamda basta SOGEP olmak Uzere ulusal ve uluslararasi
hibe kaynaklarina yonelik proje yazma, yurutme egitimleri ve atdlye calismalari
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paydaglara verilerek bu konuda kapasite artirma yapilacaktir. Ayrica Ajansin sahip
oldugu proje havuzunun geligtiriimesine yonelik yilda 2 kez genis katilimli proje arama
toplantilar yapiimasi planlanmaktadir. SOP kapsaminda uygun bulunan projeler Ajans
Proje Havuzuna eklenecektir.

Geng istihdam Temasi Beceri Gelistirme Programi: YDO'lar ile isbirligi icerisinde,
Gencglerin is hayatina geciste deneyim eksikliginden kaynakli sorunlar yasamasi
sebebiyle kamu kurumlari ve 6zel sektor firmalariyla is birligi halinde beceri gelistirme
programlari olusturulacaktir.

Geng istihdam Temasi istihdam Garantili Egitim Programi: YDO'lar ile igbirligi
icerisinde, Bolgede sanayi ve diger sektorlerde ihtiyag duyulan niteliklerin
karsilanmasina yonelik egitimler verilecektir. Bu kapsamda; bolgedeki firmalar,
teknokentler, OSB’ler, ticaret ve sanayi odalari gibi kurum/kuruluglarla yapilacak
gorusme ve is birlikleri dogrultusunda piyasanin ihtiyag duydugu nitelikler belirlenecek ve
bu niteliklerin kazandiriimasina yonelik istihdam garantili egitim programlari
dlzenlenecektir.

Geng Iistihdam Temasi E-spor Faaliyetleri: Sinop YDO ile isbirligi icerisinde, Sinop
ilinde e-spor alaninda uzmanlasmis paydaslarin is birligi ile lisansli e-sporcu yetistirmek
amaclyla e-sporun kapsami ve dijital oyunlar hakkinda genglerin bilgilendiriimesi,
uygulama alanlarn ve kariyer imkanlari sunulmasi, yetenek tespiti, profesyoneller
yetistiriimesi, ebeveynlere yonelik e-spor ile ilgilenen ¢ocuklarin guvenlik ve sagligi igin
bilinglendirme yapilmasina yonelik faaliyetler gerceklestirilecektir.

Kirsal istihdami Artirma Programi: YDO'lar ile isbirligi icerisinde, genclerin kirsal
alanlardaki istihdam olanaklarinin artirilmasi amaciyla faaliyetler yurutulecektir.

iv.  Tanitim ve Yatirrm Destek

SOP bilesenlerine 6zel olarak sosyal medya hesaplarinin kurulmasi ve program
faaliyetlerinin bu hesaplardan paylasiilmasi planlanmaktadir. Program kapsaminda
ortaya c¢ikan iyi uygulama ornekleri Ajans web sitesi araciligi ile kamuoyu ile
paylasilacaktir.

Kadin Orgiitleri Tanitim, Yatinm ve Kapasite Gelistirme Destekleri: Kadin
kooperatifleri ve girisimci derneklerinin kendilerini ve UrUnlerini tanitma faaliyetlerine
katki saglanacaktir. Ayrica, ulusaldaki iyi uygulama orneklerine ziyaret gerceklestirme ve
tecribe paylasimi yapma faaliyetleri desteklenecektir.

Giucim Emegim Platformu: TR82 Bdlgesi'nde faaliyet gésteren kadin kooperatiflerini
tek bir cati altinda toplayarak Bolgeye 6zgu, bitlncul bir sekilde ¢alisan Gicim Emegim
Platformu olusturulmustur. Bu platform c¢atisi altinda kadin kooperatiflerinin
kooperatifcilik kaltlri ve dayanisma, mevzuat, muhasebe, markalasma, pazarlama ve is
teknikleri konularinda gelismelerinin saglanmasi; gorece yoresel olarak Urettikleri
urtnlerin kendi yorelerine 6zgu ve katma degerli hale getiriimesi; marka tescili, barkod
alimi ve JUrettikleri GrUnlerin analiz islemleri faaliyetlerinin yUrGtiimesine devam
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edilecektir. Ayrica henliz Platforma Uye olmamis kadin girisimci 6rgutlerinin de Uyelik
talepleri desteklenecektir. Ajans katkisiyla  olusturulan e-ticaret  sitesi
www.gucumemegim.com’un tanitim ve altyapi iyilestiriimeleri saglanacak, site kanali ile
kadin girisimci Orgutlerine ait drun tanitimi ve satis faaliyetlerine iliskin ¢aligmalara
devam edilecektir.

Mesleki ve Teknik Egitim Paydaslari Tanitim, Yatirm ve Kapasite Gelistirme
Destekleri: Mesleki okul 6grenci ve 6gretmenlerinin bilgi ve tecrtbelerinin, meslekleriyle
ilgili  motivasyonlarinin artirimasi, okullardaki uretim potansiyelinin tanitiimasi,
sektordeki gelismelerin takibi ve meslek okullarinin dinamizminin artirilmasi amaciyla
meslek okullarinin 6ne ¢ikan alanlarindan proje ekiplerinin ve basarili égrencilerinin
tematik etkinliklere katihmlari desteklenecektir.

v. Ajans Destekleri
Teknik Destek: Genglerde ve g¢ocuklarda girisimcilik kaltirinin olusturulmasi, kadin
kooperatif ve girisimci derneklerinin kurumsal kapasitelerinin artiriimasi ve mesleki
egitim alt yapisinin guglendiriimesi ile geng istihdaminin arttinimasina yonelik projeler
desteklenecektir.

Geng istihdam Temasi Yerel Bazli Geng Girisimcilik Destek Programi: YDO'lar ile
isbirligi icerisinde, Bolgede rekabet glcu yuksek olan sektorlerde konuya 6zel geng
girisimcilik programi tasarlanacaktir. intiyag duyulan spesifik
alanlarda/konularda/sektorlerde  gencler tarafindan yeni girisimlerin  kurulmasi
desteklenecektir. Bu konuda bdlgenin ya da bolgenin one ¢ikan sektorlerinin rekabet
gucunu artiracak ya da onemli bir ihtiyacini karsilayacak girisimler desteklenecektir.
Program neticesinde destek alacak ve kurulacak yeni girisimlerin geng istihdami
saglamasi esastir.

Geng istihdaminin Arttinlmasina Yonelik Destek Programlari: YDO'lar ile igbirligi
icerisinde, 2022 yilinda Geng istihdam temasi kapsaminda Bolgede yeni geng istihdami
saglamak Uzere istihdam garantili finansman deste§i ve gudimlli proje destegi
uygulanacaktir.

vi.  Onemli Kamu Yatirimlari

Ajans, Kadinlarin ve Gengclerin Isgiici Potansiyelinin Gelistiriimesi SOP kapsaminda
kadinlarin ve genclerin istihdam edilebilirliklerini ve iggucune katilmalarini artiracak yeni
proje tasarimlarini paydas kurumlar ile gelistirecektir. Basarili bulunan projelerin kamu
yatinmina dahil edilip edilmeyecedi tartisilarak ihtiya¢ halinde Ajans tarafindan fizibilite
raporu hazirlanabilecektir. SOP kapsami disinda da sosyal kalkinmaya yodnelik
projelerin, kamu yatirimlarinin izlenmesi, Bolgeye 6zgu ihtiyag gorulen alanlarla ilgili
proje Uretilmesi ve ilgili kurum ve kuruluglarla gérugtulmesi planlanmaktadir.

vii.  AB ve Diger Dis Kaynakli Programlar Kapsamindaki Projeler

Ajans, calisma alanina uygun bir sekilde AB ve diger dis kaynakli hibe programlarini
takip edecek, gelistirdigi projeler ile bu programlara bagvurarak uluslararasi ortakliklar
gelistirmeye calisacaktir. Ayrica mesleki egitim, genc¢ girisimciligi, kadin kooperatifciligi
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ve kadin girigsimciligi alaninda ¢agriya gikilan hibe programlari takip edilerek, paydaslarin
bu programlara bagvurmalari konusunda danigsmanlik hizmeti verilecek ve is birligi
yapilacaktir.  Bakanligimiz  koordinasyonunda, finansman kaynaginin  Japon
Hiklimetince saglanan ve UNDP Tirkiye Ofisi'nin uygulama ortagi oldugu “isten
Sosyal Uyuma Projesi (Business to Social Cohesion)” kapsaminda Ajansimizin
sorumluluk alaninda olan TR82 Bolgesi hedef bdlge olarak belirlenmigtir. Proje
kapsaminda kadin girisimciler ve kadin kooperatiflerinin sosyal ve ekonomik hayata
katihmlarinin ve kendilerine yeterliliklerinin artiriimasi yolu ile sosyal uyumun
desteklenmesini amaglamaktadir. Proje ile kadin kooperatiflerinin ve kadin girisimcilerin
ihtiyaglarina yonelik danismanlik hizmeti verilmesi, danismanlik hizmeti sonucu ortaya
cikan ihtiyaclar igin ayni destek saglanmasi ve desteklenen kooperatiflerin ticarilesme ve
satis kanallarini gelistirmeleri amaciyla yerel, bolgesel ve uluslararasi tedarik zincirleri,
e-ticaret platformlari ve hedef illerdeki potansiyel alicilar nezdinde girisimde
bulunulmasina yonelik faaliyetler yer almaktadir. Yerel trlnlerin ticarilesmesi ve tanitimi
icin envanter g¢alismasi yuruttlerek Turkiye’nin yoresel urln haritasinin gikarilimasi ve
yoresel Urln platformu olusturulmasi da proje kapsaminda gerceklestirilecek calismalar
arasindadir. Diger Proje ve Faaliyetler

Ajans proje havuzunda “Projem Var” egitim toplantilari sonrasinda olusacak proje fikirleri
incelenerek, bodlgesel kalkinmaya sonu¢ odaklh program kapsaminda Kkatki
saglayabilecek projeler igin galismalar yurutilmesi planlanmaktadir.

Sosyal Gelismeyi Destekleme Programi (SOGEP): Program kapsaminda her yil
yayinlanan usul ve esaslara gore il bagina belirli sayida proje gelistirilerek Bakanliga
sunulmaktadir. Program ilanina c¢ikilmasi, bagvurularin alinmasi ve projelerin
gelistiriimesi ¢alisma yilinin ilk alti ayini kapsamaktadir. Bolge icin ek kaynak olusturan
bu programdan daha fazla yararlanabilmek icin proje havuzunun gelistiriimesi amaciyla
YDO’lar ile igbirligi icerisinde faaliyetler yurutilecektir.

Calisan ve Ureten Gengler Programi: Program, genc issizliginin ylksek oldugu
bolgelerde genglerin kisisel ve sosyal gelisimlerini desteklemeyi ve istihdam
edilebilirliklerini artirmayi hedeflemektedir. Faaliyetler YDO’lar ile isbirligi icerisinde
yurutulecektir.

e. Program Suresi ve Zaman Planlamasi

Kadinlarin ve Genglerin isglicii Potansiyelinin Gelistiriimesi Sonu¢ Odakli Programi,
Ajansin uzun donemli ¢alisma alanlarindan biri olup, Program ile 3 yil boyunca ¢ocuk ve
genglerde girigsimcilik kultiranun olusturulmasi ve yayginlastiriimasi, mesleki ve teknik
egitimin gelistiriimesi, kadin girisimcilerin kooperatifler ve dernekler aracihdi ile
desteklenmesi igin gerekli olan faaliyet ve c¢alismalarin yapilmasi amaglanmaktadir.
2022 yili kisa vadede egitim programlarinin gergeklestiriimesi, girisimcilik programlarinin
uygulanmasi, kadin kooperatiflerinin ve girisimci derneklerinin ydnetisim anlaminda
guglendirilmesi, proje havuzunun olusturulmasi igin gerekli galismalarin yapilacagi bir yil
olmasi planlanmaktadir.
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Orta ve uzun vadede ise program kapsaminda geng¢ girisimcilerin sayisinda artig
saglanmasi, mesleki egitimde kapasite gelistiriimesi, kadinlarin kooperatif vasitasiyla
ekonomik ve sosyal statulerinin guglendiriimesi ve kooperatiflesme araciligiyla
orgutlenmelerinin artinimasi amaciyla Ajansin mali destek programlari ve diger
araclarinin yani sira ulusal ve uluslararasi is birliklerinin kurulmasi ve diger fon
kaynaklarina bagvurularinin yapilacagi bir donem olacaktir.

f. izleme ve Degerlendirme
Mesleki Egitim Calisma Gruplari, kadin kooperatifleri ve girisimci dernekleri ¢alisma
gruplart TR82 Bodlgesi'nde ve her ilde ayri olacak sekilde kurulacaktir. Paydaslar ile
kurulan komisyonlarin her u¢ ayda bir toplanmasi ve ¢alismalarin takibi saglanacaktir.
Ajans igerisinde Kadinlarin ve Genglerin Isglici Potansiyelinin Gelistirimesi Sonug
Odakli Programi g¢alisma grubu kurulacaktir. Bu ¢alisma grubu sop kapsamindaki tim
faaliyet ve projeleri yoneterek, takip edecektir.
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isgiicii Sop Faaliyetleri OCA |SUB |MAR |NiS |MAY |HAZ |TEM |AGU |EYL |EKI |KAS [ARA
isglicii Sonug Odakli Programi Analiz ve Rapolarinin Olusturulmasi X X X X X

Genglerde Girisimcilik Kiltlriiniin Olusturulmasi Bileseni X X X X
Vocathlon Programi X X X X X X
Geng istihdam Temasi Faaliyetleri X X X X X X X X X X X X

Girigsimcilik ve Mesleki Egitim Calisma Grubu

Kadin Orgiitlenmeleri Calisma Grubu Etkinlikleri

x
x
x

Kadin Orgitlenmeleri Egitim Programlari X X

Projem Var Programi X X X X X X

Geng istihdam Temasi Beceri Gelistirme Programi X X X X X X X X X X X X
Geng istihdam Temasi Garantili Egitim Programi X X X X X X X X X X X X
Geng istihdam Temasi E-Spor Faaliyetleri X X X X X X X X X X X X
Kirsal istihdami Artirma Programi X X X X X X X X X X X X
Kadin Orgiitleri Tanitim, Yatinm ve Kapasite Gelistirme Destekleri

Tanitim Etkinliklerine Katilim X X X

Teknik Geziler - iyi uygulama 6rnekleri X X X

Gulclim Emegim Platformu X X X X X X X X X X X X
Glicim Emegim Platformu Caligmalari X X X X X X X X X X X X

Mesleki ve Teknik Egitim Paydaslari Tanitim, Yatirim ve Kapasite
Gelistirme Destekleri

Yarisma ve Konferanslara Katilim

Teknik Geziler - iyi uygulama 6rnekleri

STB & UNDP Tirkiye & Japonya Programi
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Ref: TR82/22/TD - Teknik Destek X X X X X X X X
Ref:TFE_SZ/ZZ/GENCFD - Geng Istihdaminin Arttirlmasi Finansman X X X X X X X
Destegi Programi

Ref: TR82/22/GENCGPD - Geng Istihdaminin Arttirlmasi Gudiimlii X

Proje Destegi

Ref: TR82/22/GENCMDP - Geng Girigsimcilik Mali Destek Programi X X X X X X X

SOGEP 2022 Faaliyetleri X X X X X X

Calisan ve Ureten Gengler Programi X X X X X X X X X X X X

SOP izleme Faaliyetleri X X X X X X X X X X X X
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4. Kurumsal Geligim

Kurumsal Gelisim faaliyetlerinin genel amaci, Ajansin “Bolgenin Pusulasi Ozgiin Fikirlerin
Referans Noktasi Olmak” vizyonuna uygun olarak, TR82 Bodlgesinin kalkinmasinda
maksimum katkiyi verecek kurumsal donusumunid saglamaktir. Bu surece giden yol iki ana
eksene dayandirilmaktadir:

e Konumlandirma: Ajans tarafindan sunulan hizmetlerin kamu hizmetleri
arasindaki pozisyonunu belirlemektir. Ajansin mali destekleri, bilgilendirme
hizmeti, yonlendirme hizmeti vb. hizmetlerden hangisi veya hangilerini
yapacagini ve/veya onceliklendirecegini netlegtirmektir.

e Kurum Stratejisinin  Olugturulmasi: Vizyon, misyon, degerler, rekabetci
yeteneklerin yeniden belirlenmesi, kurumsal hedeflerin, birim hedeflerinin ve kisi
hedeflerinin birlikte belirlenmesi, kurum, birim ve kisiler icin gerekli sure¢ ve
sistemlerin olusturulmasi ve her biri i¢in prensip belilenmesi amaglanmaktadir.

Ajansin kurumsal donlisimund saglamak ve deger yaratmak igin belirlenen 6zel amagclar
sunlardir:

Calisan memnuniyetinin/sadakatinin saglanmasi
Kurum igi sistem ve stireglerin etkin uygulanmasi
Paydas memnuniyetinin saglanmasi

Calisma programi- blitge etkinliginin saglanmasi

a. Arastirma, Analiz ve Programlama
2023-2030 Bolge Plani: 2014-2023 TR82 Bolge Plan’'nin glncellenmesi amaciyla Bolge
capinda saha calismalar yapilarak 2023-2030 vyillarini kapsayacak yeni boélge plani
hazirlanacaktir. Bakanlik tarafindan hazirlanacak boélgesel gelisme ulusal stratejisine katki
saglanacaktir.

b. s birligi ve Koordinasyon
Ajans karar ve danisma kurullar 2022 yilinda da olagan sekilde faaliyetlerine devam
edecektir. Ajans faaliyet alanlariyla ilgili olarak 2022 yili galisma eksenleri temel alinarak
ulusal ve uluslararasi is birligi kuruluglar ile ortak faaliyetler ylrutilecektir.

c. Kapasite Gelistirme
Ajans Yonergeleri: 2020 yilinda Tegkilat ve Gorev Yonergesi ile baglayan ajans igi
mevzuat duzenlemelerine devam edilecektir.

Ajans Personeline Yonelik Egitimler: Ajans 2022 yili boyunca en dnemli sermayesi
olarak gordugu personelinin Bodlgesine katkisini  maksimize edecek bireysel
gereksinimlerine cevap verecek egitim programlarini ylUrutecek, ulusal ve uluslararasi
etkinliklere katilimlarini tesvik edecektir. Bu baglamda, Ajansin 2019-2023 Kurumsal
Stratejik Plani ve vyurGttigd Kurumsal Degisim Projesi c¢alismalari sonucunda
odaklanacadi 5 ana is hedefinin gereksinimlerine goére personelinin yeteneklerini
gelistrmeye hizmet edecek sekilde online egitimleri icerecek bir egitim takvimi
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uygulanacaktir. Ajans personel alim izin sureclerine bagh olarak yeni personel alimi
gerceklestirilecektir. Bu kapsamda yil icinde yeni istihdam edilecek personelin kurum
kulturine ve galisacagl bolgeye adaptasyonunu saglamak Gzere oryantasyon egitimleri
verilecektir.

Personel Performans Degerlendirme Sistemi: Ajans personelinin yillik performans
dederlendirmesi Bakanlik tarafindan belirlenecek uygulama cercevesine gore yeniden
olusturulacak ve yazilim sistemi Uzerinden takip edilecektir.

d. Tanitim Faaliyetleri

2022 yihinda Ajans faaliyetlerinin yerel, ulusal ve uluslarasi basinda daha aktif tanitimi
planlanmaktadir. Ayrica, ajans personelinin etkili iletisim, gorunurlik, paydas iliskileri,
sosyal medya ve web sitesi gibi dijital platformlarin yonetimi konusunda becerilerini
arttirarak Ajans faaliyetlerinin tanitiminda daha aktif rol alinmasi amaciyla egitim,
danigmanlik, mentorluk faaliyetleri duzenlenecektir.

2022 calisma doneminde Ajans web sitesi dijital hizmet sunumu unsurlarini
barindiracak sekilde guncellenecektir.

e. Diger Proje ve Faaliyetler
Ajans, mevzuat gercevesindeki yukimlaliklerinden dodan faaliyetlerini yerine getirmesi igin
ihtiyag duydugu gider faaliyetleri ile etkinligini artiracak faaliyetleri 2022 yilinda da
yurltecektir. Ajans bu faaliyetlerin ve giderlerin kurgusunda “fayda/maliyet” dengesine,
“kaynak verimliligi” ve “etkinlik” hususlarina odaklanmaktadir.

Ajans, 2019 yilinda “Kurumsal Degisim Projesi” ile baslayan degisim surecinin Ajans
organlarinca benimsenmesine katki saglayacak faaliyetler yurttilmesine yeni donemde de
Ozen gOsterecektir.

Tablo 5 Kurumsal Geligsim Faaliyetleri Cikti Gostergeleri

Cikti Gostergesi Sorumlu Birim Hedef
Ajans Yonetim Kurullarinin Dizenlenmesi KYB 6
Glncellenen Yoénerge Sayisi KYB 5
Personel Bagina Ortalama Egitim Gin Sayisi KYB 10
Guncellenen Web Sitesi KYB 1
Koordine Edilen Bolge Plani Calismalari KYB 1
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5. Yerel Kalkinma Firsatlari

Yerel Kalkinma Firsatlari, Ajansin yil iginde uygulamaya koyacagi sonug odakli programlar
kapsamina girmeyen faaliyetlerini, 2022 yili Kalkinma Ajanslari oncelikleri ile Kurumsal
Stratejik Plan oncelikleri 1s1ginda sistematize etmeyi amaglamaktadir.

Yeni Yatirnmlarin Arttiriimasi

a. Amag
Ajansin stratejik oncelikleri arasinda yer alan bolge illerinde yeni yatirrm miktarini artirmak,
yonlendirmek, takip ve izlemesini yapmak hedefine ydnelik faaliyetler, kalkinma ajanslari
onceliklerini dikkate alinarak tasarlanmigtir.

b. Arka Plan ve Midahale Gerekgesi
TR82 Bolgesi 2014-2023 Bdlge Planinin ana eksenlerinden biri olan Potansiyelini
Degere Donusturen Ekonomi amacina ulagsmada sanayi sektdrinde uretimin, katma
degerin ve kalitenin artiriimasi ve turizmin gelistiriimesi ve cesitlendirilmesi alt hedefleri
siralanmistir.

Bu hedeflerle paralel sekilde olusturulan Ajans Stratejik Planinda “Yeni yatirim miktarini
artirmak, yonlendirmek, takip ve izlemesini yapmak” ana stratejik eksenlerinden biridir.
Asagida yer aldigi Uzere, il bazinda yatinm destek ve tanitim faaliyetleri kurgulanmigtir;

e Kastamonu’da aga¢ ve agac UurUnleri, mermer ve turizm sektériinde yeni
yatirimlari artirmak,

e Cankir’da imalat sanayi ve alternatif turizmde yeni yatinmlari artirmak,

e Sinop’ta imalat sanayi, su UrUnleri ve turizm sektorinde yeni yatirimlari artirmak

c. Sonug ve Ciktl Hedefleri
Tablo 6 Sonug¢ ve Cikti Gostergeleri

Proje/Faaliyet

Cikti Gostergesi

Sonug Gostergesi

Sektorel Etkinliklerde Bolge
Tanitim Calismalarinin Yapilmasi

Katilim Saglanan Etkinlik Sayisi

Saglanan is Birligi Sayisi

Sinop'ta Temel Sektérlerin
Rekabetciliginin Artirilmasi Projesi
(RSP) Faaliyetleri

Hazirlanan ihale Belge Sayisi

Gergeklestirilen ihale Sayisi
Baslayan Proje Bileseni Sayisi
Tamamlanan Proje Bileseni Sayisi

Sinop Ili Agag Uriinleri Sektorii
Uluslararasi Rekabetgiligin
Artirllmasi Projesi

Gergeklestirilen Faaliyet Sayisi
Diizenlenen Egitim Sayisi

Katilim Saglanan Uluslararasi Fuar Sayisi
Diizenlenen Alim Heyeti Faaliyeti Sayisi
Diizenlenen Danigsmanlik Sayisi
Diizenlenen B2B Etkinlik Sayisi

ihracata Baslayan Firma Sayis|
ihracat Tutarlarinda Meydana
Gelen Artis (Firma Bazinda)
Tesis Edilen Yeni igbirligi Sayis|
Yeni Girilen Pazar Sayisi
Gelistirilen Pazar Sayisi

Sanayi Odakli Sektorel Analiz
Calismalar Yurutilmesi

Bolgede yatinm firsatlarini arttirmak tGzere
hazirlanan 6n fizibilite raporu sayisi

Invest in TR82 Yatirim Ortami
Tanitim Faaliyetlerinin
YurGtilmesi

Uretilen Yatirim Ortami Tanitim Araclari,
B2B Etkinlik Raporlari,

Yatirim yeri envanteri (atil yatirimlar),
Verilen Egitim Sayisi,

Promosyon yaplilan isletme,

STK vb. ziyareti sayisi,

Rapor sayilari

Ajans araciligiyla yatirim yapan
firma sayisi

Ajans araciligiyla yapilan yatirnm
buyukluga (TL)
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Proje/Faaliyet Cikti Gostergesi Sonug Gostergesi

d. Diger Ajans/Kurum Faaliyetleriyle Koordinasyon

Yerel Kalkinma Firsatlari farkli birimlerin gérev alaninda yer alan ve farkli dizeylerde
gerceklestirilen bircok faaliyeti icermektedir. Dolayisi ile s6z konusu faaliyetlerin birbirini
tamamlayici, sonug odakli programlara arka plan olusturabilecek sekilde kurgulanmasina
O6zen gosterilmistir. Ajans tarafindan yurattlen Kurumsal Degisim Projesi kapsaminda her
islev bazinda yulrutilecek faaliyetler icin tim Ajans birimlerinin i¢ koordinasyonlarinin
saglanmasina yonelik c¢esitli prensipler belirlenmistir: Bu prensipler; butincul vizyon, ortak
akil, kanita dayali politka ve uygulama gelistirmeye odaklaniimasi, Dbilgilendirme
faaliyetlerinde seffaflik, esitlik, uygulamada operasyonel etkinligin artirilmasidir.

e. lIzleme ve Degerlendirme
Yerel Kalkinma Firsatlari altinda yarutilen tim faaliyetlere iligkin ilerlemeler Gger aylik
donemler halinde izlenerek ve sonuclari Genel Sekreterlige, Ajans Esgudim Toplantilan
aracihgi ile personele, Yonetim Kurulu Toplantilar araciligi ile de kurul Uyelerine
raporlanacaktir.

f.  Proje ve Faaliyetler

Arastirma, Analiz ve Programlama
a. Yeni yatirnrmlara Yonelik Fizibilite Havuzu Olusturma

Yeni yatirnmlara althk olusturacak 6n fizibilite fikirlerini ortaya cikarmak amaciyla
paydaslarla beraber potansiyel sektorel yatirrm alanlarinin belirlenmesi amaciyla
masabas! arastirmalar yapilmasi, boélgesel/ulusal/uluslararasi meslek oérgutler ile bolge
ici, bolge digi saha ziyaretleri/etkinlikler dizenlenmesi planlanmaktadir.

b. Yeni Yatinmlara Yonelik On Fizibilite Raporlari Olusturma

Yatirrm promosyon faaliyetlerini daha etkili yuritmek, proje bazli desteklere altlik
olusturmak bolgedeki yatirrm ortamina ve istihdama olumlu etkiler olusturmak Uzere 6n
fizibilite galismalari yapilacaktir.

Tanitim ve Yatirnm Destek

Is ve yatinm ortamina iligkin blrokratik slregler, hukuki siirecler ve yatirim yeriyle ilgili
zorluklarin  ¢b6zulmesi, mevcut mekanizmalarin iyilestiriimesi ve yatirrma iligkin
belirsizliklerin azaltilmasi yoluyla yatirimlari kolaylastirma faaliyetleri yurGutulecektir.

Kastamonu 10. Ahsap Fuari

Kastamonu’'nun zengin orman varliginin degerlendirilerek ekonomiye kazandirilmasi, bu
alanda faaliyet gosteren firmalarin ve UrUnlerin tanitiimasi amaciyla her yil dizenlenen
“Kastamonu Ahsap Fuari’na katki saglanacaktir.
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Turizm Yatinm Forumu

Turkiye Turizm Yatinmcilari Dernegi tarafindan organize edilen ve Turkiye'de ulusal ve
uluslararasi turizm yatinmcilarini ve fikir 6nderlerini bir araya getiren etkinlige katilim
saglanarak Bolgemizdeki yatinm firsatlarinin  potansiyel yatirmcilara sunulmasi
amaclanmaktadir.

KOBI ve sivil toplum kuruluglarina yonelik yatirnmcilara yol géstericilik faaliyeti ve yatirm
promosyonu faaliyetleri gerceklestirilecektir. Bu kapsamda asagidaki faaliyetlerin
yuratilmesi planlanmaktadir;

Yatinm promosyon toplanti/ziyaretleri; Yatinmcilarin yatinm kararlarini etkileyen
faktorler g6z 6ninde bulundurularak boélge yatirim imkan ve firsatlarina iliskin toplanti ve
ziyaretler gerceklestirilecektir. Ziyaretler mustakil olabilecegi gibi yatinmlarda etkin rol
oynayan Odalar, Birlikler (Uretici, ihracatgi), OSB’ler gibi kurum ve kuruluslarla isbirligine
gidilecektir. Etkinliklerde yatinmcilara dogrudan firma ziyaretleri disinda, sektor
dernekleri/OSB/TSCO’lar gibi igletmeleri temsil eden kurum ve kuruluglar yoluyla
ulasilmaya calisilacaktir. Bu ziyaret ve toplantilarda on fizibilite raporlari hazirlanmig
yatinm firsatlarina iliskin tanitim faaliyetleri de yurutulecektir.

Yatinmci heyetlerinin getirilmesi; Sektorel dernekler ve federasyonlar, TSO/OSB gibi
Ozel sektoru temsil eden yapilarla igbirligine gidilerek bdlgenin yatirm imkan ve
firsatlarini yerinde gdstermek ve yerel firmalarla isbirligi imkanlarini gelistirmek Uzere
yatirnmci heyetlerinin getiriimesi saglanacaktir.

Yatinm ortami tanitim materyallerinin glincellenmesi; Yatinm promosyon
faaliyetlerinde kullaniimak Gzere yatirim tanitim kitleri olusturulacak/gtincellenecektir.

Yurt disi hedef ulke faaliyetleri; Yurt disi yatirm tanitimi ve isbirligi firsatlarini
gelistirmek amaciyla hedef Ulke olan Romanya’ya yonelik faaliyetler gerceklestirilecektir.
Bu kapsamda Karadeniz Sinirétesi isbirligi Programr'nin bélgede tanitimi yapilarak bélge
paydaglarinin program kapsaminda Romanya ile isbirligine yonelik proje hazirlamasi
konusunda destek saglanacaktir. Romanya Guneydogu Bodlgesel Kalkinma Ajansi
(Agentia pentru Dezvoltare Regionald Sud-Est) Késtence KOBI Ajansi (Constanta
Agency for SMES) ve Kostence Ticaret, Sanayi, Denizcilik ve Tarim Odasi (Chamber of
Commerce, Industry, Navigation and Agriculture Constanta) ile igbirligi calismalari
yurutulecektir.

I.  AB ve Diger Dis Kaynakli Programlar Kapsamindaki Projeler
Sinop'ta Temel Sektérlerin Rekabet Edebilirliginin Artirilmasi Projesi (RSP)

Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin yUruticisi oldugu Rekabetci Sektorler Programi
kapsaminda Ajansin faydalanicisi oldudu proje destek almaya hak kazanmis ve 2018 yili
sonunda AB Komisyonu tarafindan onaylanmisgtir. 2020 yilinda musavirlik ve insaat
bilesenleri ihaleleri tamamlanmis olup 2021 yili basinda 3.000 ton/yil kapasiteli su Urtnleri
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isleme, soklama ve depolama ortak kullanim tesisi yapim isi baslamistir. 2022 yili ortasinda
yapim iginin tamamlanmasi ve tesisin devreye alinmasi planlanmaktadir. Teknik yardim ve
mal alimi bilesenleri ihalelerinin 2022 yil igerisinde tamamlanarak faaliyetlerin baslamasi
planlanmaktadir. Mal alimi bilegseni bunyesinde su drtnleri isleme, soklama ve depolama
ortak kullanim tesisini bazi ihtiyaclari yer alirken teknik yardim bilegeni ¢cergevesinde (1) su
arlnleri isleme, soklama ve depolama ortak kullanim tesisi ve (2) su urtnleri ve turizm
sektoriinde yer alan firmalara danismanlik ve ydnlendirme destedi saglayacak KOBI
Destek Merkezi'nin faaliyete geciriimesi planlanmaktadir. Teknik yardim bileseninin son
faaliyet grubu ise TR82 Boélgesi icin destinasyon planlama ve proje gelistirme c¢alismalari

yapilmasi bulunmaktadir.

Tablo 7 Rekabetgi Sektérler Program Faaliyetleri Performans Gostergeleri

Faaliyet

Cikti Gostergesi

Sonug¢ Gostergesi

Su Uriinleri isleme, Soklama ve
Depolama Ortak Kullanim Tesisi’nin
Faaliyete Gegirilmesi

Hazirlanan Rapor Sayisi

Hazirlanan Pazar Arastirmasi Sayisi
Hazirlanan ihityag Analizi Caligmasi
Hazirlanan Plan Sayisi

Uluslararasi Ziyaret Sayisi

Ulusal Ziyaret Sayisi

Faaliyete Gegirilen Ortak
Kullanim Tesisi Sayisi

Ortak Kullanim Tesisi'nden
Faydalanan KOBI Sayisi

Satis Yapilan Yeni Pazar Sayisi
Uretilen Yeni Uriin Sayisi

Su Uriinleri ihracatindaki Artig

KOBI Destek Merkezi'nin Faaliyete
Gegirilmesi

Hazirlanan ihityag Analizi Caligmasi
Hazirlanan Rapor Sayisi

Hazirlanan Plan Sayisi

Uluslararasi Ziyaret Sayisi

Ulusal Ziyaret Sayisi

Yapilan Firma Teghis Calismasi
Alinan Egitim ve Danigsmanlik Sayisi
Hazirlanan Egitim Programi Sayisi
Olusturulan Danigman Havuzu
Olusturulan Egitmen Havuzu

Merkezden Faydalanan KOBI
Sayisi

Egitim ve Danismanlik Verilen
KOBI Sayisi

Egitim ve Danismanlik Verilen
Kooperatif Sayisi

Cirosunu Arttiran KOBI Sayisi
Olusturulan ilave Istihdam
Sayisi

ihracat Yapan Firma Sayisi

TR82 Bolgesinin Turizm Sektdrinde
Rekabet Gicunin Artiriimasi

Hazirlanan Plan Sayisi
Hazirlanan Rapor Sayisi
Gelistirilen Destinasyon Proje Sayisi

Gelen Turist Sayisindaki Artig
Turist Basina Gelir Artisi
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Bolgedeki isletmelerin Rekabet Edebilirliginin Arttiriimasi

a. Amac
Ajansin stratejik oncelikleri arasinda yer alan bolgedeki igletmelerin rekabet edebilirligini
arttirmak hedefine yonelik faaliyetler, kalkinma ajanslari onceliklerini dikkate alinarak
tasarlanmistir.

b. Arka Plan ve Mudahale Gerekgesi
TR82 Bolgesi 2014-2023 Bolge Planinin ana eksenlerinden biri olan Potansiyelini
Degere Donusturen Ekonomi amacina ulagmada sanayi sektorinde Uretimin, katma
degerin ve kalitenin artirilmasi ve turizmin geligtiriimesi ve gesitlendiriimesi alt hedefleri
siralanmigtir.

Bu hedeflerle paralel sekilde olusturulan Ajans Stratejik Planinda is hayatinda daha aktif
bir bigcimde rol alarak bdlgedeki isletmelerin rekabet gucunu artirmak ana stratejik
eksenlerinden biridir. Bu kapsamda asagidaki iki ana amaca yonelik faaliyetler
kurgulanmigtir;

o Isletmelerin ihracat kapasitesini gelistirmek,
e isletmelerin Uretim, ydnetim ve pazarlama becerilerinin gelistirerek rekabet
faktorlerinde ilerleme saglamak

c. Sonug ve Cikti Hedefleri

Tablo 8 Sonug ve Cikti Gostergeleri

Proje/Faaliyet

Cikti Gostergesi

Sonug Gostergesi

KOBI Destek Merkezi’nin
Faaliyete Gegirilmesi

Hazirlanan ihityag Analizi Caligmasi
Hazirlanan Rapor Sayisi

Hazirlanan Plan Sayisi

Uluslararasi Ziyaret Sayisi

Ulusal Ziyaret Sayisi

Yapilan Firma Teghis Calismasi
Alinan Egitim ve Danigsmanlik Sayisi
Hazirlanan Egitim Programi Sayisi
Olusturulan Danigman Havuzu
Olusturulan Egitmen Havuzu

Merkezden Faydalanan KOBI
Sayisi

Egitim ve Danismanlik Verilen KOBI
Sayisi

Egitim ve Danigsmanlik Verilen
Kooperatif Sayisi

Cirosunu Arttiran KOBI Sayisi
Olusturulan ilave istihdam Sayisi
ihracat Yapan Firma Sayisi

Teknik Destek

Basvuru sayisi
Destek alan yararlanici sayisi

Proje basari gostergelerinde artis

d. Diger Ajans/Kurum Faaliyetleriyle Koordinasyon

Yerel Kalkinma Firsatlari farkli birimlerin gérev alaninda yer alan ve farkli dizeylerde
gerceklestirilen bircok faaliyeti icermektedir. Dolayisi ile s6z konusu faaliyetlerin birbirini
tamamlayici, sonug odakli programlara arka plan olusturabilecek sekilde kurgulanmasina
O0zen gosterilmistir. Ajans tarafindan yurutulen Kurumsal Degisim Projesi kapsaminda her
islev bazinda yurutilecek faaliyetler icin tim Ajans birimlerinin i¢ koordinasyonlarinin
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saglanmasina yonelik gesitli prensipler belirlenmistir: Bu prensipler; butincul vizyon, ortak
akil, kanita dayali politka ve wuygulama gelistrmeye odaklaniimasi, bilgilendirme
faaliyetlerinde seffaflik, esitlik, uygulamada operasyonel etkinligin artiriimasidir.

e. Ajans Destekleri
Teknik Destek

Kar amaci guden kuruluglarin kurumsallasma, egitim, program ve proje hazirlama,
danigmanlik ve uluslararasi iligkiler kurma gibi kurumsal nitelikli ve kapasite gelistirici
faaliyetler ile yonetim danismanligi, kaynak verimliligi, stajyer calistirma ve geng istihdamina
yonelik faaliyetlerinin desteklenmesi amagclanmaktadir.

f. Izleme ve Degerlendirme
Yerel Kalkinma Firsatlarn altinda yuratilen tim faaliyetlere iligkin ilerlemeler Gger aylik
doénemler halinde izlenerek ve sonuclari Genel Sektreterlige, Ajans Esgidim Toplantilari
aracihgr ile personele, Yonetim Kurulu Toplantilari aracihgr ile de kurul Gyelerine
raporlanacaktir.
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6. Sonug¢ ve Degerlendirme

2021 yilinda devam eden Covid-19 pandemisi her alanda is hayatini olumsuz
etkilemistir. Buna ragmen 2021 Calisma Programinda 6ngdrilen faaliyetlerin énemli bir
kismi gergeklestiriimis, bazi faaliyetler ise kesintiye ugramis veya yapilamamigtir. Ajans
2022 yilinda, daha once belirlenen stratejik eksenler ¢ergevesinde pandeminin Bolge
Uzerinde yarattigi olumsuzluklara karsi faaliyetler gergeklestirmeyi ve degisen dinya
gundemini Bdlgenin avantajina gevirmeyi amaclamaktadir.

Bu kapsamda Ajans 2022 yilinda, Sehir Markalagsma ve Tanitim Sonug Odakli Program
ekseninde doga, gastronomi ve saglik turizmini gelistrmek amaciyla faaliyetlerine
devam edecektir. Ote yandan, bdlgenin sosyal yeteneklerinin artiriimasini hedefleyen
Kadinlarin ve Genglerin isgiici Potansiyelinin Gelistirilmesi Sonu¢ Odakli Programi ile
yeni c¢alisma doneminde pandeminin dezavantajli kesime etkilerinin azaltiimasi,
girisimciligin ve istihdamin arttirnlmasi amacglanmaktadir. Yine bu program kapsaminda
Sosyal Gelisimin Desteklenmesi Programi icin proje gelistiriimesi faaliyetleri
yurutulecektir.

2021 yilinda Kastamonu ve Sinop’ta yasanan sel felaketinin etkilerini azaltmak amaciyla
faaliyetler yurutilecek, Bolgenin dogal afetlere karsi dayanikhliginin arttirilmasi igin
politika Onerileri geligtirilecektir.

2014-2023 yillarini kapsayan TR82 Bolge Planr’'nin glncellenmesi amaciyla 2022
yilinda Bolge genelinde saha galismalari yapilacaktir.

Ajans, yil icinde uygulamaya koyacadi diger faaliyetlerini de degisim projesi ile belirledigi
fonksiyonlar, Kalkinma Ajanslari 2022 yili temasi “Geng istihdami” ile 2022 yili igin
belirlenen eksen oncelikleri ve Ajansin alacagi diger roller 1siginda yurutecektir.
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7. Ekler

2022 Y1l Gudumliu Proje Bilgi Formlari

Proje Listesi

Yurtdisi Fuarlar ve Calisma Ziyaretleri Tablosu

Duzenlenecek Etkinlikler Tablosu

Yapilacak Aragtirmalar, Analizler, Stratejiler ve Raporlar Tablosu
Geng Istihdami Tema Faaliyetleri Tablosu

nTmoow»
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EK-A: 2022 YILI GUDUMLU PROJE BIiLGi FORMLARI
2022 YILI ICIN BASVURUYA HAZIR HERHANGI BIR GUDUMLU PROJE ONERISI YOKTUR.
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EK-B Proje Listesi

Aciklama (Projenin 6nemi, neden galisiimasi

Projenin Finansman Yéntemi (Ozel
sektor 6z kaynagi, kamu yatirimi,

# G DGE] gerektigi izah edilmeli) Sektord Uygulama Yeri (Iifige) kamu-o6zel ig birligi, Uluslararasi fon, Tahmini Bitge
gudimlii proje, devlet destekleri*)
Kastamonu Turizm Odakli imaj Arastirmasi
(2019) ve Kastamonu Turist Beklenti ve Kastamonu-Abana
Memnuniyet Arastirmalari (2019-2020)
. . N Kastamonu-Arag
isonuglarina gére Kastamonu Destinasyonu doga
C L . h Kastamonu-Azdavay
temelli turizm tirlerinde rekabetgi olabilecek
. - w Kastamonu-Daday o .
o R turizm unsurlari ile 6ne gikmaktadir. Ozellikle . Kastamonu Il Ozel Idaresi
Doga Turizminin L : Kastamonu-Cide P
Gelistirimesi 2020 yilinda karavan, kamp, bisiklet, kanyoning, Kastamonu- IYerel YOnetimler
1 . trekking gibi birgok temaya yonelik tespitler Ajans | Turizm Kastamonu . Doga Koruma Milli Parklar X. Bolge $£9.000.000,00
FDestinasyon = e e Catalzeytin e e
tarafindan yapilmistir. S6z konusu tespitlerin fiziki ; Mudarlagu
Kastamonu : . Kastamonu-Inebolu
olarak hayata gegirecek altyapi ve hizmet . KUZKA (Destek Programlari)
A p P . Kastamonu-Kire
istandartlarinin iyilestirimesine yonelik bu proje ile
T . . . Kastamonu-Merkez
birbirlerini tamamlayici turizm faaliyetleri
\ . . Kastamonu-Pinarbasi
kurularak Kastamonu'nun farkli alt bolgelerinde
. . . - N Kastamonu-Senpazar|
turizm faaliyetlerinde cesitlilik saglanmasi
hedeflenmektedir.
Ozellikle mevsimsel ve merkez odakli turizm
hareketliligi ile dikkat geken Sinop'ta dogal
lalanlarda faaliyet cesitliligi ve merkez digindaki
lalanlarda turizm UrtuinG olugturma ihtiyaci Sinop il Ozel idaresi
o . bulunmaktadir. 2020 yilinda karavan, kamp, Sinop-Boyabat P e
Doga Turizminin kanyoning, trekking gibi birgok temaya yonelik Sinop-Erfelek [verel Yonetimler
2 (Geligtiriimesi yoning, 9 gibrbirg yay Turizm Sinop P Doga Koruma Milli Parklar X. Bélge $9.000.000,00

FDestinasyon Sinop

tespitler Ajans tarafindan yapilmistir. S6z konusu
tespitlerin fiziki olarak hayata gegirecek altyapi ve
hizmet standartlarinin iyilestiriimesine yonelik bu
proje ile birbirlerini tamamlayici turizm
faaliyetlerinde cesitlilik saglanmasi
lamagclanmaktadir.

Sinop-Gerze
Sinop-Merkez

Madurlagi
KUZKA (Destek Programlari)

41




Aciklama (Projenin 6nemi, neden calisiimasi

Projenin Finansman Yéntemi (Ozel
sektor 6z kaynagi, kamu yatirimi,

dUsunulen s6z konusu rotada butincdl altyapi
hizmetleri ve turistik Grtnler olusturularak
lglizergahin hak ettigi manevi degere ulagsmasi
hedeflenmektedir.

Cankiri-ligaz
Cankiri-Merkez

FIED gerektigi izah edilmeli) gt Uy Eme e LM ) kamu-o6zel is birligi, Uluslararasi fon, Rl inlieitse
gudimlii proje, devlet destekleri*)
Proje ile mutfak sanatlarinda yeni girisimciler
yaratmak, yoresel mutfak degerleriyle sehrin
tanitimina katki saglamak amaglanmaktadir.
Kastamonu 812 gesit yemegi ile UNESCO
'Yaratici Sehirler Agina "Gastronomi" dalinda
laday olmayi hedeflemektedir. Ancak potansiyel Kastamonu Belediyesi
g:s;rﬁgﬁr&'yklg;?k i);?g:ril(elii$t;t3::19r:rr1:;Irlvl18ank'[yaad§|z:.tzg]ailt?gr!?)rn\wliem erkezi Turizm Kastamonu [Kastamonu-Merkez [Kastamonu U.niversitesi . $15.000.000,00
bu boslugu doldurmayi hedeflemektedir. Merkez Kastamonu Ticaret ve Sanayi Odas
. . N Kastamonu Esnaf ve Sanatkarlar Odasi
bir restaurant olarak hizmet vermenin yaninda
legitim programlari, girisimcilik programlari, yemek
icalistaylari, hobi kurslari gibi etkinlikler yoluyla
lyeni girisimciler yaratmayi, mutfak sanatlarini
isehir hayatinin igine dahil ederek sosyal yagsama
katki saglama gibi fonksiyonlari da ustlenecektir.
Kastamonu Tagkopru ilgesi sinirlarinda yer alan
Pompeiopolis Antik jAntik Paflagonya kentinin turizme kazandiriimasi, Kiiltiir ve Turizm Bakanligi
Kenti’nin Turizme  Ziyaretci deneyiminin iyilestirimesini kapsayan Turizm Kastamonu [Kastamonu-Taskopriil oo~ 5o e Torizm Mii darlig + 5.000.000
Kazandiriimasi proje ile antik kentin villa, cadde buluntular ve Taskoori Beledivesi
. . DR skopri Belediyesi
ziyaretci karsilama merkezinin bir buttnlik icinde
tasarlanarak hayata gegiriimesi hedeflenmektedir.
Kastamonu ve Cankiri illeri idari sinirlarinda ve
lyonetimsel olarak gok paydasli bir kurum
lyapisina sahip llgaz Dagdi hazihazirda bagimsiz oo ) .
N e kis turizmi odakli olarak konumlanmaktadir. KaStaanH I Qzel Idgre5|
Ilgaz Dagi Ortak ligaz Dag! igin 2020 yilinda Ajans tarafindan bir Turizm Kastamonu, [Kastamonu-Merkez Qanklrl Il Ozel Idaresi ) $16.000.000,00
Vizyon "Ortak Vizyon Yol Haritasi” hazirlanmistir. Yol Cankiri Cankiri-ligaz Genglik ve Spor Bakanhgi
haritas| gcergevesinde, llgaz Dagi'nin altyapi KUZKA (Destek Programlari)
unsurlari ve turizm Grinlerinin birbirini
tamamlayici ve dort mevsim turizme uygun olarak
tasarlanmasi saglanacaktir.
istiklal miicadelesinde kritik bir rol oynayan
inebolu'dan Ankara'ya uzanan lojistik kdpriisii .
niteligindexi Istiklal Yolu, degerinin gok altinda Kastamonu-Inebolu
istiklal Yolu Tarihi faltyapi hizmetlerine sahiptir. Istiklal Yolu Tarihi K Kastamonu-Kire =~ o oruma Milli Parklar X. Bsige
Milli Parki Milli Parkiin kurulmast ile uygulama Turigm | Kastamonu, - Kastamonu-Seydiler |y ;i $7.500.000,00
Canlaniyor butlinligunin daha kolay saglanabilecegi Cankir Kastamonu-Merkez KUZKA
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Aciklama (Projenin 6nemi, neden calisiimasi

Projenin Finansman Yéntemi (Ozel
sektor 6z kaynagi, kamu yatirimi,

Saglik Turizminde
Kullaniimasi

Mahallesinde, Cankiri il Ozel idaresi tarafindan
yer yUzune ¢ikarilmakta olan 54°C, 76,65 It/sn
debili kaplica suyunun termal su boru hatti
Uzerinden Kursunlu kent merkezine taginmasi. 2)
Kursunlu merkezde profesyonel saglik hizmeti
isunan bir fizik tedavi ve rehabilitasyon merkezinin
kurulmasi (mevcut hastanenin rolinin
degistiriimesi)

Kursunlu Belediyesi
KUZKA (Destek Programlari)

FIED gerektigi izah edilmeli) gt Uy Eme e LM ) kamu-o6zel is birligi, Uluslararasi fon, Rl inlieitse
gudimlii proje, devlet destekleri*)
. Kastamonu-Abana
Sehir Tanitimi ve Markalagsma Sonug Odakli Kastamonu-Agli
Programinin éncelikleri arasinda yer alan Kastamonu-Azdavay
markalasma siirecinde kentlerin uluslararasi Kastamonu-Bozkurt |Kastamonu il Ozel idaresi
agl?ra entggrasyong onemli bir arag olarak Kastamonu-Cide \erel Yonetimler
Kastamonu degerlendiriimektedir. Bu kapsasmda; UNESCO | 1\ | kastamonu  [Kastamonu- Doga Koruma Milli Parklar X. Bélge $5.500.000,00
Karadeniz Jeoparki[Kiresel Jeopark agina dahil olmaya yonelik Catalzeytin Miidirliga
olarak Kastamonu'da 2021 yilinda kurulan Kastamonu- KUZKA (Destek Programlari)
Kastamonu Karadeniz Jeoparki'nin altyapi Doganyurt
unsurlarinin olusturulmasi, jepoark farkindalig ve Kastamonu-Kiire
tanitim surecinin yonetilmesi hedeflenmektedir. Kastamonu-Pinarbasi
Kastamonu-Senpazar
Sinop merkezde Karakum yolu lizerinde bulunan
tabya, denizden gelebilecek tehlikelere karsi
tersanenin emniyetin saglamak ve limanda
bulunan gemileri korumak amaciyla 19'uncu
yuzyilda yapilmistir. Yarim ay seklindeki yapinin . . N
Sinop Pasa st kisminda 11 adet top yuvasi bulunurken, alt gyltur i\ll%TuTliZ? Ba.kanllgl
[Tabyalari Deneyim [pdlimde cephanelik ve kogus olarak kullanilan Turizm Sinop Sinop-Merkez S!nop i K%ﬁ.. art_ar3| 7m Midirligi $7.000.000,00
iyilestirme blylk mekanlar ve mahzen vardir. Halihazirda inop 1T Multur ve furizm Wuduriugu
potansiyelini kullanamayan tabyalar neredeyse KUZKA (Destek Programlari)
atil durumdadir. Ozellikle son dénemde fiize
firlatma denemeleri ile glindeme gelen Sinop'ta,
tarihte benzer bir rol oynamis bu noktanin yeni bir
konsept ve ¢evre diizenlemesi ile kullanima
isunulmasi 6nem arz etmektedir.
Cankiri destinasyonu igin orta vadeli tematik
©ncelikler arasinda degerlendirilen Kursunlu
jeotermal su kaynaklarinin katma degerli
kullanimina iliskin olarak Ajansimiz 2019 yil
Fizibilite Destegi Programi kapsaminda Jeotermal
Suyun Saglik Turizminde Kullaniimasi fizibilite Sagiik Bakanligi
Cankiri-Kurgunlu  raporu hazirlanmistir. lki temel altyapl_ ir}tiyam Cankirt Il Ozl idaresi
peotermal Suyun — pulunmaktadir: 1) Gavundur-Hamamonu Turizm Cankin (Cankin-Kursunlu  (Cankirt il Saghk Midiirligi $8.000.000,00
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10

Proje Adi

Aciklama (Projenin 6nemi, neden calisiimasi
gerektigi izah edilmeli)

Sektori

Uygulama Yeri (illilge)

Projenin Finansman Yéntemi (Ozel
sektor 6z kaynagi, kamu yatirimi,
kamu-o6zel is birligi, Uluslararasi fon,
gudimlii proje, devlet destekleri*)

Tahmini Biitce

Hamsilos Tabiat
Parkinda Deneyim
iyilestirme

Sinop'un en degerli dogal degerlerinden biri
niteligindeki Hamsilos Tabiat Parki'nda Doga
Koruma Milli Parklar koruma statusiniin kisith
izin imkanlari altinda miidahale alanlari gok
icesitlendirilememektedir. Bununla beraber ¢ok
lyogun bir ziyaretci potansiyeli olan unsurda
turizm faaliyet cesitliligi ve gelir getirici faaliyetler
icok sinirlidir. Proje ile tabiat parkinda gelir alani
yaratilmasi amaclanmaktadir.

Turizm

Sinop

Sinop-Merkez

Doga Koruma Milli Parklar X. Bolge
Madurlagi
KUZKA (Destek Programlari)

$8.500.000,00

11

Ahmet Muhip
Diranas Koyu -
Edebiyat Evi

ITark Edebiyatinin dnemli isimlerinden Ahmet
Muhip DIRANAS'In yilin birkag ayini gegirmek icin
yaptirdigi, daha ¢ok sayfiye evi olarak planlanmig
olan tescilli konut, Erfelek Tabiat Parki'na 20 km.
mesafede konumlanmistir. Etrafi ormanlarla kapl
ledimli bir arazide yer almaktadir. Bulundugu koye
de adini veren yapinin restore edilerek, bir
ledebiyat evi olarak konumlandiriimasi
lamacglanmaktadir.

Turizm

Sinop

Sinop-Erfelek

Sinop il Ozel idaresi
IYerel Yonetim

$2.500.000,00

12

Kastamonu Kent Ici
Bisikletli Ulasimin
Gelistirilmesi

Kastamonu kent merkezinde bisiklet, scooter vb.
araclarin kullanimi oldukca artmistir. Ajansimiz
tarafindan 2020 yilinda BAKKA is birliginde
olusturulan Bisiklet Raporu'nda da kent
merkezinin arazi uygunluguna vurgu yapilarak,
kent ici bisiklet rotasi 6nerilmigtir. Kent
merkezinde uzanan Karagomak Deresi boyunca
st platform bisiklet yolu olusturulmasi, bisiklet
tamir ve park istasyonlari ile tabelalandirma
faaliyetlerinin yapilmasi amacglanmaktadir.

Turizm

Kastamonu

Kastamonu-Merkez

Kamu-Ozel Isbirligi
Uluslararasi Fon Kaynaklari

$8.000.000,00

13

Macera Turizminin
Gelistirilmesi

IAjansimiz tarafindan 2020 yilinda hazirlanan
Kanyon Tespit Raporlarindaki veriler isiginda, 3
lalanda sicak nokta altyapisi olusturulmasi
©nerilmektedir. Ayrica Ersizlerdere kanyonunda 1
ferrata parkuru, 20 kaya tirmanisi parkuru icin
boltlama altyapisi ile destekleyici altyapi unsurlar
(tabelalandirma) yapilmasi planlanmaktadir.

Turizm

Kastamonu

Kastamonu-Azdavay
Kastamonu-Kure
Kastamonu-Pinarbasi

Genglik ve Spor Bakanhgi

Doga Koruma Milli Parklar X. Bolge
Madurlagi

[Turkiye Dagcilik Federasyonu KADASK
IYerel Yonetimler

KUZKA (Destek Programlari)

$3.000.000,00
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Aciklama (Projenin 6nemi, neden calisiimasi

Projenin Finansman Yéntemi (Ozel
sektor 6z kaynagi, kamu yatirimi,

# G DGE] gerektigi izah edilmeli) G SIENUEN T ) kamu-o6zel is birligi, Uluslararasi fon, Tahmini Bitge
gudimlii proje, devlet destekleri*)
BAKKA tarafindan olusturulan Kémure Giden
Demiryolu Projesi kapsaminda, Ankara-
. ) Zondulgak guizergahinda turizm odakli yolcu . S
Komure Giden o : Kamu-Ozel Isbirligi
) tasimaciligi hedeflenmektedir. Tur programlari . Cankiri-Merkez
14 Ffmlryo:u (Gankin dUzenlenerek, alternatif tren seyahatleri ve bagl Turizm Cankari Cankiri-Kursunlu _L;g;ll:e)xrgr%s_!lFonM}ﬁzy_nﬁl(ulgrl (ICA) 4.500.000,00
stasyonlar) unsur ziyaretleri kurgulanan projenin Gankiri - bolge Mudurlugu
layaginda 3 istasyonun proje butinliagund
isaglayacak sekilde diizenlenmesi
lamagclanmaktadir.
Karadonu kdyu sinirlari igindeki Doganlar kalesi
Kiire Dodanl milattan 6nce 1100-700 yillarinda hiikiim suren Kastamonu il Ozel idaresi
15 [urePoganiar Ipafiagonyalilar donemine aittir. Bir kaya tepe Turizm | Kastamonu [Kastamonu-Kiire  [Kiire Belediyesi £3.000.000,00

Kalesi

icerisinde kayanin oyularak yapilmis tiinellerden
lolugan kalenin turizme kazandiriimasina yonelik
dizenlemeler yapilmasi amaglanmaktadir.

KUZKA (Destek Programlari)
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EK-C Yurtigi/Yurtdisi Fuarlar Tablosu

2022 YILI IGIN YURTIGI/YURTDISI STANDLI FUAR KATILIMI PLANLANMAMISTIR.
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Ek-D Diizenlenecek Etkinlikler Tablosu

sosyal medya influencerlarina
Bolgemizi tanitmak.

olarak basinda yer bulmak

isletmeler (Seyahat
acenteleri, konaklama
ve yeme-icme tesisleri)

Etkinlikten
Gergeklestirilecek . . L BtV Etkinligin  [Isbirligi Yapilacak Sorumiu | Etkinlik
Etkinlik iligkili SOP  [Etkinligin Amaci Beklenen Fayda ve Ciktilar Et_!<lnllk_ GergeklestiriKurumlar ve Ajans Takvimi
Butcesi o cegiil  |Yiiklendigi Maliyetler | Cahsma | 2021
(KDV Dahil) B
Birimi
Kalknima Ajanslari
Genel Mudirlugu
Kalkinma Ajanslar &
idareleri
Karavan turizmine hizmet eden alt Ozel Sektor Temsilcileri
Her yil doga temelli bir eksen isektér temsilcileri (Karavan Gretim Gati STK'lar
llgaz Zirvesi 2022 Sehir Tanitimi  [lizerinden diizenlenen ligaz tesisleri, karavan kamp alani 160.000.00 Kastamonu [TURSAB STMB 13-15
Tema: Karavan Turizmi [ve Markalagma [Zirvesi'nin bu yilki temasi, “Karavan tesisleri, karavan ekipman ureticileri T (Cankiri) ITUREB Mayis
[Turizmi" olacaktir. b.) ulusal bir etkinlik ile Kastamonu Universitesi
bulusturulacaktir. [Turizm Fakdiltesi
Doga Koruma ve Milli
Parklar X. Bélge
MUdarluga
Bolge Ticaret ve Sanayi
(Odalari, Borsalar
B . i [Ticari Uruin haline getirilebilecek TURS.AB. Bolge
gedeki 135 turistik unsurumuzun otalarin olusturulmas: diger TemSIIC|I|kIer|
kendi icinde onceliklendirilerek bktérlere de bu rotalarn sunulmas Il Kiltdr ve Turizm
Seyahat Acenteleri/Tur |.. .. Ankara gikish Gankin, Kastamonu, | i Turizmi Odakii Caligan kastamony [ udurlukleri .
Operatérierine Yénelik [2o0" Taniimi Bati Karadeniz ve Gankiri, Acenteler ve Operatbrier icin 3 [540.000,00  [Cankiri Doga Koruma ve Mill stmg | Muhtelif
Tanistirma Programlar \ve Markalagsma [Kastamonu, Sinop plmak lzere 2 butik grup ’ Sinop Parklar Mudarltkleri tarihlerde
temel rotada fam tripler o N Bolgemizdeki 6zel
diizenle K hi t -Doga ve Macera Turizmi Odakli ‘sletmeler (Sevahat
- yerex hizmet Calisan Acenteler ve Operatorler |vletmeler (Seyaha
saglayacilarina Bélgemizi tanitmak. |>. . acenteleri, konaklama
icin 3 butik grup ; S
lve yeme-lgme tesisleri)
il Kiiltiir ve Turizm
Ulusal basinda (gazete, dergi, Oriin ve hizmet saglayicilar ile Mudurlukleri
Ulusal Basina ve . televizyon .glbl) sgyahat, gerceklestirilen tanitim turlarini Kastamonu Doga KorLfm"a ve Mi.”i .
Influencerlara Yonelik [2o1" 1anitimi gastronomi ve turizm alanlannda i oo macvia nibai $30.000,00 (Cankiri Parklar Mudirltkleri sTmp | Muhtelif
Tanistirma Turlar \ve Markalasma [calisan basin mensuplarina ve kiiketiciye dogrudan ulagma araci Sinop Bolgemizdeki 6zel tarihlerde
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Etkinlikten

oldugu bu etkinlik ile gastronomik
bir unsurun ticarilesmesine katki
saglamak

turizm hareketliligi yaratarak turizmi
lyaz sezonu digina yaymak

ISinop Kultir ve Turizm
Dernegi

Detayh T TN Etkinlik
Gerceklestirilecek - s ens o Etkinligin  [Isbirligi Yapilacak Sorumlu o
Etkinlik iligkili SOP  [Etkinligin Amaci Beklenen Fayda ve Giktilar Etuktl(;lellskI GergeklestiriKurumlar ve Ajans Te;lavzlinl
(KDV Dahil) lecegi Il Yiiklendigi Maliyetler (}a_l|.§m_a
Birimi
inebolu'dan Ankara'ya uzanan Kastamonu Valiligi
bagimsizlik micadelesinin lojistik Cankin Valiligi
Sehir Tanitimi kopriisii konumundaki istiklal Kastamonu- IYerel Yonetimler 6-9
istiklal Yolu Yiriiyiisii 'Yolu'nun ruhuna uygun olarak Kdultdr turizmi ve rotalarini tanitmak [£30.000,00 [Turkiye Turizm STMB .
\ve Markalasma R, Cankin o Haziran
tasarlanacak yuriyls programi Gelistirme ve Tanitma
araciligi ile ulusal diizeyde IAjansi
tanitmak [Tanitma Fornu
Dunya Mirasi
Kastamonu insiyatifi
UNESCO Yaratici Sehirler Agi (STK)
UNESCO Yaratici Sehirler Agina . : . UNESCO Trkiye Milli
. Gastronomi Kenti unvanina sahip )
Sehir Taniym; gaStronomi temasiyla basvuru {1 Lo i ilit bir Komisyonu 29 Eyliil-1
KastroFest 2022 lyapmak Uzere ¢alismalarina devam . . . . 650.000,00 [Kastamonu [UNESCO Kastamonu STMB f
\ve Markalasma L . lorganizasyona sahip olmak, dnemli Ekim
leden Kastamonu ilinin gastronomik | . o . ) Calisma Masasi
bir etkinlik ile sehrin gastronomi . o
unsurlarini tanitmak o S Kastamonu Universitesi
turizminde farkindaligini arttirmak ; L
[Turizm Fakiltesi
Mutfak Sanatlari
Merkezi
Kastamonu Valiligi
.. Kastamonu Belediyesi
Kastamonu yerel ve yoresel .
N . Kastamonu Ticaret ve
degerlerinin tanitimini yapmak, Sanayi Odasi
Kastamonu Ahsap Fuarl$eh|r Tanitimi jahgaba haylat veren sehir olarak  Ozelikle masif ahsgp konseptinde £10.000,00 Kastamonu |Kastamonu Ticaret Kastamonu |30 Eylul—z
\ve Markalagsma [Kastamonu'yu ahsap alaninda ulusal bulugsma yeri olmak Borsas| YDO Ekim
ulusal ve uluslararasi dizeyde
Sriiniir kilmak Kastamonu Esnaf ve
° Sanatkarlar Odasi
Ozel Isletmeler
[Turizm ve su Urlnlerinin basat
sektorler oldugu Sinop ilinin kent  [Lakerdanin bilinirligini arttirarak Sinop Belediyesi
Sehir Tanitim kaltirinun ayrniimaz bir pargasi olanlydresel uriin arzinda gesitlilik Sinop I Kiltiir ve 19-20
LakerdaFest 2022 lakerdanin (tuzda balik) odakta isaglamak, yaz sezonu diginda 525.000,00 [Sinop [Turizm Mudurlagu STMB
\ve Markalasma Kasim
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EK-E Yapilacak Arastirmalar, Analizler, Stratejiler ve Raporlar Tablosu

Yapilacak Hazirlanig . .
# Arastirma/Analiz/Strateji/Raporlar IEE Sekli P E IR GER D E eeIn
2019 ve 2020 yillarinda Kastamonu il Turizm Eylem Plani
(2018-2021) kapsaminda  gerceklestirlen  memnuniyet Tum arastirmalarin sahada uygulama sureci disinda kalan
1 Kastamonu Memnuniyet arastirmalarinin  sonuglaryla kiyaslama yapabilmek Uzere | Ajans eli ve | kurgu, degerlendirme ve raporlama suregleri Ajans personeli
Arastirmasi gerceklestirilecek arastirma, ilgili destinasyonun eksiklerinin | hizmet alimi | eliyle yapilacaktir. Yalnizca saha uygulamasi kismi hizmet
tespit edilmesi ve bu yonde iyilestirmeler yapilabilmesi igin alimi yoluyla gerceklestirilecektir.
altlik olugturmayi amaglamaktadir.
2019 ve 2020 yillarinda Sinop il Turizm Eylem Plani (2019-
2022) kapsaminda gerceklestirilen memnuniyet Tum arastirmalarin sahada uygulama sireci disinda kalan
. . arastirmalarinin  sonuglariyla kiyaslama yapabilmek Uzere | Ajans eli ve | kurgu, dederlendirme ve raporlama siregleri Ajans personeli
2 | Sinop Memnuniyet Aragtirmas gerceklestirilecek arastirma, ilgili destinasyonun eksiklerinin | hizmet alimi | eliyle yapilacaktir. Yalnizca saha uygulamasi kismi hizmet
tespit edilmesi ve bu ydnde iyilestirmeler yapilabilmesi icin alimi yoluyla gerceklestirilecektir.
althk olusturmayi amaglamaktadir.
) Kurumsallagtirma miidahalesi  yapilan istiklal  Yolu Tum arastirmalarin sahada uygulama sureci diginda kalan
3 Istiklal Yc_>|u Yirayusi 2022 Etkinligi Yiiriiyistndn memnuniyet lgimii  yapilarak,  sireglerin Ajans elive ku_rgu, degerlendirme ve raporlama suregleri Ajans pers_onell
Memnuniyet Arastirmasi e ~ hizmet alimi | eliyle yapilacaktir. Yalnizca saha uygulamasi kismi hizmet
optimizasyonuna katki saglanacaktir. - .
alimi yoluyla gerceklestirilecektir.
Kastamonu zengin yemek kdltirinin farkli etkinliklerle Tim arastirmalarin sahada uygulama siireci disinda kalan
Kastrofest 2022 Etkinligi sunuldugu K_astam9nu Gastrono_ml Festivall, ozelllkle__UNI_ESCO_ Ajans eli ve | kurgu, degerlendirme ve raporlama suregleri Ajans personeli
4 - Yaratici Sehirler A§i Gastronomi temasina bagvuru siirecindeki | | . . .
Memnuniyet Arastirmasi N o oL Y . hizmet alimi | eliyle yapilacaktir. Yalnizca saha uygulamasi kismi hizmet
sehir icin 6nem arz ettiginden etkinlige yonelik bir memnuniyet alimi voluvia aerceklestirilecektir
arastirmasi yapmak amaglanmaktadir. yoluyla gere ¥ ’
TUm arastirmalarin sahada uygulama sireci diginda kalan
Kastamonu Gastronomi Odakl imai | Kastamonu  Gastronomi Eylem Plani gergevesinde ~kentin Ajans kurgu, degerlendirme ve raporlama siiregleri Ajans personeli
5 | Arastimas || gastronomik degerinin ulusal diizeyde algisinin &lgiilmesi | personeli ve | €liyle yapilacaktr. Yalnizca saha uygulamasi kismi hizmet
s amaglanmaktadir. hizmet alimi | alimi yoluyla gergeklestirilecektir.
Tum arastirmalarin sahada uygulama sureci diginda kalan
Kastamonu Yildiz Yéresel Uriinler Kastamonu Gastronomi Eylem Plani gergevesinde kentin kili Ajans Zﬁr?;i, geﬁaegaeft?r'm\;zlfzgngf:: Sld{:r?r:zglplg:;fl ?\?zr;o;e“
6 Pazar Aragtirma(lan) yoresel  Urlnleri  icin  Pazar arastirmasi  yapiimasi | personeli ve Iy Y Ip | ’ Klestiriloceki e
s amagclanmaktadir. hizmet alim; | &'M! yoluyla gercekiestiriiecekr.
Tim arastirmalarin sahada uygulama sireci diginda kalan
Yeme-lome Tesislerine Yanelik Kastamonu Gastronomi Eylem Plani gercevesinde kentte Ajans kurgu, degerlendirme ve raporlama siregleri Ajans personeli
7 Gizli M[(J; teri Denevimi Arastirmasi ybresel yemek sunan yeme-igme tesislerine yénelik gizli | personeli ve | eliyle yapilacaktir. YaIrygca sgha uygulamasi kismi hizmet
s Y s miisteri arastirmas| yapilacaktir. hizmet alimi | alimi yoluyla gergeklestirilecektir.
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Ek F: Kuzey Anadolu Kalkinma Ajansi Geng istihdami Tema Faaliyetleri

B . Tahmini Faaliyet
# | Faaliyetin Adi Faaliyet Aciklamasi Biitge Takvimi
YDO'lar ile igbirligi igerisinde, Bolgede rekabet gucl ylksek olan sektérlerde konuya 6zel geng
) girisimcilik programi tasarlanacaktir. Ihtiyag duyulan spesifik alanlarda/konularda/sektorlerde
1 Geng Istihdam Temas: Yerel Bazl Geng gengler tarafindan yeni girisimlerin kurulmasi desteklenecektir. Bu konuda bdlgenin ya da $1.000.000,00 | Muhtelif
Girigimcilik Destek Programi bélgenin 6ne ¢ikan sektdrlerinin rekabet glicini artiracak ya da énemli bir ihtiyacini tarihlerde
karsilayacak girisimler desteklenecektir. Program neticesinde destek alacak ve kurulacak yeni
girisimlerin geng istihdami saglamasi esastir.
o I YDO'lar ile igbirligi igerisinde, 2022 yilinda Geng Istihdam temasi kapsaminda Bélgede yeni geng .
2 Geng Istihdaminin Arttinimasina Yonelik Destek istihdami sadlamak uzere istihdam garantili finansman destegi ve giidimli proje destegi 2.800.000,00 Mu_htellf
Programlari tarihlerde
uygulanacaktir.
- . L YDO'lar ile igbirligi icerisinde, Genglerin is hayatina gegiste deneyim eksikliginden kaynakl .
3 Geng Istindam Temas Beceri Gelistirme sorunlar yasamas! sebebiyle kamu kurumlari ve 6zel sektor firmalariyla is birligi halinde beceri 100.000,00 Mu_htellf
Programi s tarihlerde
gelistirme programlari olusturulacaktir.
YDO'lar ile isbirligi icerisinde, Bolgede sanayi ve diger sektorlerde ihtiyag duyulan niteliklerin
P P " karsilanmasina yonelik egitimler verilecektir. Bu kapsamda; bolgedeki firmalar, teknokentler, .
4 G?_n_g Istihdam Temast Istihdam Garantil OSB'ler, ticaret ve sanayi odalari gibi kurum/kuruluslarla yapilacak goriisme ve is birlikleri 100.000,00 Mu_htellf
Egitim Programi 9 . o PR ) AT tarihlerde
dogrultusunda piyasanin ihtiya¢ duydugu nitelikler belirlenecek ve bu niteliklerin
kazandiriimasina yonelik istihdam garantili egitim programlari diizenlenecektir.
Sinop YDO ile igbirligi igerisinde, Sinop ilinde e-spor alaninda uzmanlasmis paydaslarin is birligi
) ile lisansli e-sporcu yetistirmek amaciyla e-sporun kapsami ve dijital oyunlar hakkinda genglerin $300.000.00 Muhtelif
5 | Geng Istihdam Temasi E-spor Faaliyetleri bilgilendirilmesi, uygulama alanlari ve kariyer imkanlari sunulmasi, yetenek tespiti, e tarinlerde
profesyoneller yetistiriimesi, ebeveynlere yonelik e-spor ile ilgilenen gocuklarin givenlik ve
saghgdi icin bilinglendirme yapilmasina yonelik faaliyetler gerceklestirilecektir.
6 | Kirsal istihdami Artirma Programi YDO'larile |§t_)|rllg| |g:e__r|§|r_1_de, ge_ng;lerln kirsal alanlardaki istihdam olanaklarinin artirilmasi $500.000,00 Mqhtellf
amaclyla faaliyetler yurittlecektir. tarihlerde
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